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’ PRESENTACION

PRESENTACION

El Ministerio de Educacién, en el marco del Proyecto : “Formacion Integral para la Promocion de Estilos de Vida
Saludables en el Sistema Educativo Peruano” AD/PER/04/H01 GVT que ejecuta la Oficina de Tutoria y Prevencion
Integral con la cooperacidn técnica y financiera del Programa de Naciones Unidas contra la Drogay el Delito ONUDD,
ha formulado la presente Guia para la Promocion de Estilos de Vida Saludables en instituciones educativas de
Educacion Primaria.

La Oficina de Tutoria y Prevencion Integral que es el 6rgano ejecutor del Proyecto, tiene la responsabilidad institucional
de implementar en el sistema educativo, la Tutoria, como modalidad de la orientacion educacional. La Tutoria tiene
entre sus principales caracteristicas la de ser formativa y preventiva, por lo tanto, el fortalecimiento de factores de
proteccion para atender la multidireccionalidad del desarrollo humano, corresponde al ambito de su competenciay,
en tanto inherente al curriculo, asume la multidimensionalidad de éste para contribuir a la formacion integral del
estudiante, mediante el acompafiamiento afectivo, cognitivo y pedagdégico.

La presente Guia ha sido formulada con el proposito de alcanzar al profesorado de Educacion Primaria, las bases
conceptuales en las que se sustenta la promocion de estilos de vida saludables en el sistema educativo peruano y las
orientaciones metodoldgicas para apoyarlo en sus tareas de preparacion y ejecucion de experiencias de aprendizaje y
sesiones de tutoria relacionadas con la promocion de estilos de vida saludables y sus componentes de Cultura de Paz,
Derechos Humanos y Prevencién de la Violencia, Educacién Sexual y Promocién para una Vida sin Drogas.

La presente Guia forma parte del conjunto de materiales educativos que se ha previsto dentro del Proyecto tales como :
los Médulos de Trabajo para estudiantes de Educacion Primaria, los Cuadernillos de Trabajo para estudiantes de
Educacién Secundaria, la Guia para la Promocién de Estilos de Vida Saludables en Educacién Secundaria, la guia para
la Promocion de Estilos de Vida Saludables en Formacion Magisterial y los Médulos Multimedia via internet. Elacceso
alos médulos multimedia es a través del portal del Proyecto cuya direccién es : http://evs.huascaran.edu.pe.

La Oficina de Tutoriay Prevencién Integral y la Oficina de las Naciones Unidas contra la Drogay el Delito esperan que el
material sea aplicado por los profesores con criterios de pertinencia, flexibilidad y oportunidad en las tareas de
promocion de estilos de vida saludables; las opiniones y sugerencias que nos alcancen seran valiosos aportes para la
revisiony correccion del documento en ediciones posteriores.
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Cap. 1

La promocion de estilos de vida saludables que se
pretende y para cuya implementacion se ha formulado
la presente Guia, debe ser entendida como una
tarea  dentro del proceso de formacion integral de las
y los estudiantes. Por consiguiente es necesario precisar
aquellas referencias tedricas y normativas que seran su
sustento en el sistema educativo.

1.1. ;QUE ES EDUCACION?

“Un proceso de aprendizaje y ensefianza que se
desarrolla a lo largo de toda la vida y que
contribuye a laformacién integral de las personas,
al pleno desarrollo de sus potencialidades, a la
creacion de cultura, y al desarrollo de la familia 'y
de la comunidad nacional, latinoamericana y
mundial. Se desarrolla en instituciones educativas
y en diferentes ambitos de la sociedad”.(Ley
General de Educacion 28044, Art. 2°)

Amplinado esta concepcién en el Articulo 9°, la Ley
precisa los fines de la educacién en los términos
siguientes:

A) “Formar personas capaces de lograr su realizacién
ética, intelectual, artistica, cultural, afectiva, fisica,
espiritual y religiosa, promoviendo la formacion vy
consolidacién de su identidad y autoestima en armonia
con su entorno, asi como el desarrollo de sus
capacidades y habilidades para vincular su vida con el
mundo del trabajo y para afrontar los incesantes
cambios en lasociedad y el conocimiento”

B) “Contribuir a formar una sociedad democratica,
solidaria, justa, inclusiva, préspera, tolerante y
forjadora de una cultura de paz que afirme la identidad
nacional sustentada en la diversidad cultural, étnica, y
lingtistica” supere la pobreza e impulse el desarrollo
sostenido del pais y fomente la integracion
latinoamericana teniendo en cuenta los retos de un
mundo globalizado”.

Otro concepto importante que es necesario destacar en
esta sustentacion es el de calidad de la educacidn
precisada en la Ley como: “El nivel humano, 6ptimo
de formacién que deben alcanzar las personas
para enfrentar los retos del desarrollo su
ciudadania y continuar aprendiendo durante
toda su vida” (Art 13°). Para promover una educacion
de calidad, universal y equitativa se asigna al Estado un
rol protagénico una de cuyas funciones tiene que ver
directamente con los estilos de vida saludables. En
efecto, el inciso f) del Articulo 21 dice textualmente:
“Orientary articular los aprendizajes generados dentro y
fuera de las instituciones educativas, incluyendo la
recreacion, la educacion fisica, el deporte y la
prevencion de situaciones de riesgo de los estudiantes”

La promocion de estilos de vida saludables, para ser
coherente con la concepcion y fines de la educacién
contribuira a:

e Laformacionintegral y permanente de las personas.

@ Consolidar la definicion de la identidad personal y
social de los y las estudiantes y fortalecer su autoestima

@ Desarrollar aquellas potencialidades que le permitan
una adecuacidon permanente y exitosa frente a los
cambios frecuentes en la sociedad y el conocimiento.

® Al desarrollo de aquellas capacidades que permitan a
las personas, su participacion activa en la construccion y
la vigencia de una sociedad democratica, donde se
practique la justicia sin ningun tipo de discriminacion.

Todo ello dentro de la perspectiva del desarrollo
humano

1.2. ; QUE ES EL DESARROLLO
HUMANO?

Conviene dentro de los propdsitos de promocion de
estilos de vida saludables, tener presente el concepto
de desarrollo humano desde una doble perspectiva: la
macrosocial y la personal.

Desarrollo humano desde las politicas publicas

El Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
lo define como el “proceso en el cual se amplian las
oportunidades del ser humano, siendo las
esenciales, disfrutar de una vida prolongada y
saludable, adquirir conocimiento y tener acceso a
los recursos necesarios para lograr un nivel de
vida decente.

El desarrollo humano tiene dos aspectos:

® | aformacion de capacidades humanas tales como un
mejorestadode salud, conocimientosy destrezas; y,

® F|uso que la gente hace de las capacidades adquiridas
para el descanso, la produccion o las actividades,
socialesy politicas.
Dentro de lo que se ha dado en llamar el paradigma del
desarrollo humano, se sefialan cuatro elementos que
son esenciales:

@ Posibilitar que las personas aumenten su productividad.

@ Quetengan acceso alaigualdad de oportunidades.
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® Que estas oportunidades sean sostenibles para el
beneficio de la generacion presentey la futura.

® Que las personas participen plenamente en las
decisionesy procesos que conforman su vida.

De esta manera el desarrollo humano no es una
situaciéon terminal sino un proceso de ofrecimiento de
oportunidades iguales a todas las personas asi como la
formacién de capacidades en funcién de un mejor
estado de salud, de conocimientosy de destrezas para la
producciéon, las actividades -culturales, sociales y
politicas.

Desarrollo humano desde
desarrollo

la psicologia del

“Desde esta vision,el desarrollo humano estudia y
describe los cambios cuantitativos y cualitativos
que se dan a lo largo del ciclo vital del ser
humano.

Estos cambios forman parte de un proceso
extremadamente complejo, en que si bien como seres
humanos tienen patrones comunes y esperados,
también existen un sinniimero de factores hereditarios,
ambientales y sociales que configuran de manera Unica
y particular a cada individuo.

El desarrollo se da en mudltiples dimensiones
abarcando diversos aspectos: fisico, cognitivo,
social y de personalidad. Sin embargo la
multidimensionalidad no es la Unica caracteristica
del desarrollo; puede tomar multiples direcciones.
Es decir no existe una Unica posibilidad, un solo camino,
0 una sola via de desarrollo para un individuo. Toda
persona se desarrolla a través de los cambios que se dan
en distintas &reas a lo largo de la vida, siendo, por decirlo
de alguna manera, cambios positivos 0 negativos para
ella.

En la complejidad del proceso pueden existir etapas de
mayor vulnerabilidad a ciertos desajustes, pudiendo
provocar que el desarrollo tenga una direccidn no
esperada

La complejidad del proceso, la particularidad en que las
dimensiones internas interactian con los factores
externos, asi como las diferencias individuales, hacen
necesario acompafiar a los nifios, nifias y adolescentes,
con el fin de prevenir cualquier desajuste que pudiera
cambiar la direccion de su desarrollo hacia algo no
saludable.

Es aqui donde surge el rol de la orientacion educativa
desde la perspectiva del desarrollo humano. Es decir, la
orientacion educativa, a través de la tutoria, se
ocupa principalmente de la multidireccionalidad
del desarrollo, asumiendo la
multidimensionalidad expresada en el
curriculo”.(Marco Tedrico de la Oficina de Orientacion
Educativa. OTUPI- Documento de trabajo 2005)

1.3. ;QUE ES PROMOCION DE
ESTILOS DE VIDA SALUDABLES?

En este parte del documento se trata de esbozar un
concepto de promocion de estilos de vida saludables en
el sistema educativo. Para el caso en necesario retomar
con sentido critico algunos conceptos como los de salud
y estilos de vida.

Concepto de Salud

La Organizacion Mundial de laSalud definié en1948a
la salud como “completo bienestar fisico, mental y
social y no solo como ausencia de enfermedad”.
Esta definicion constituyé una manera diferente de
conceptualizar lasaludy consecuentemente obligaba a
disefiar nuevas estrategias para promoverla.
Posteriormente se hicieron algunas observaciones a este
concepto pues se consideraba el completo bienestar,
como una situacién utépica, estatica y subjetiva. En la
realidad, se dan diversos grados de bienestar y de salud,
las personas pueden estar ubicadas en un continuo
bienestar-no bienestar.

La misma OMS con posterioridad a esta deficion al
establecer los objetivos de la estrategia de Salud para
todos el afio 2000, precisa “que todos los habitantes
de todos los paises del mundo tengan el nivel de
salud suficiente para que puedan trabajar
productivamente y participar activamente en la
vida social de lacomunidad donde viven”.

Con el aporte de diversos autores se define la salud
como “el equilibrio y la armonia de todas las
posibilidades de la persona humana, biolégicas,
psicolégicas y sociales. Este equilibrio exige de una
parte, la satisfaccion de las necesidades fundamentales
del hombre que son cualitativamente las mismas para
todos los seres humanos (necesidades afectivas,
nutricionales, sanitarias, educativas y sociales), y de otra
parte una adaptacién siempre permanente del hombre
a un ambiente en mutacion perpetua”. En esta
definicién hay tres elementos que destacan nitidamente
para una mayor aproximacion a un concepto moderno
de salud: la alusién a las posibilidades de la persona, a la
satisfaccion de sus necesidades y al imperativo de una
permanente adecuacion a las mutaciones del ambiente.

Concepto de Promocién de la Salud

En 1986, en Ottawa, Canada la Primera Conferencia
Internacional de Promocion de la Salud, se la define
como el proceso de proporcionar a los pueblos los
medios necesarios para mejorar su salud y ejercer
un mayor control sobre la misma. Esta definicion
implica,unavision social de la salud, con un compromiso
y trabajo mancomunado; se hace necesario considerar
componentes que estan relacionados con la salud tales
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como: la accion intersectorial para lograr politicas
publicas saludables y politicas de salud publica; la
afirmacion de la funcion activa de la poblacion en el uso
de sus conocimientos sobre la salud para hacer
elecciones saludables y obtener un mayor control sobre
su propia salud y sobre su ambiente y, el fortalecimiento
de la participacion comunitaria a nivel local.

La estrategia de Promocioén de la Salud no es s6lo un
modo diferente de hacer, es un modo de pensar
que pone mayor énfasis en los factores
protectores, relacionados con los determinantes
de la salud dentro del proceso de formacion de los
estudiantes. Dentro de esta conceptualizacion, el estilo
devida, representa el conjunto de decisiones que
toma la persona con respecto a su salud y sobre los
cuales ejerce cierto grado de control.

La estrategia de Promocion de la Salud implica : reducir
las desigualdades, esto se refiere al concepto de
equidad, vale decir, a que todas las personas tengan
acceso a cualquier servicio publico de calidad.
Incrementar el esfuerzo preventivo, teniendo en cuenta
la multicausalidad del proceso bienestar no bienestar e
incrementar la capacidad de afrontamiento de las
personas, que consiste en proporcionar los
conocimientos necesarios para el desarrollo de
habilidades que les permitan funcionar eficazmente.

Teniendo en consideracién los estos conceptos el licito
plantearse las siguientes interrogantes:

® Como desde la educacién pueden desarrollarse las
capacidades, en igualdad de oportunidades para
alcanzar mejores niveles de bienestar.

@ Como desarrollar habilidades y destrezas
mayor control de su propia salud.

para un

@ Como participar activamente en la construccién de un
ambiente saludable para si mismo (a) y paralos demas.

¢Qué son Estilos de Vida Saludables?

De acuerdo con el Glosario de Promocion de Estilos de
Vida Saludables elaborados por Don Nutbeam por
encargo de Organizacién Mundial de la Salud-OMS “El
término de estilo de vida saludable se utiliza para
designar la manera general de vivir basada en la
interaccion entre las condiciones de vida en su
sentido mas amplio y las pautas individuales de
conducta determinadas por factores
socioculturalesy caracteristicas personales”

“Los estilos de vida de un grupo social comprenden una
serie de pautas de conducta determinadas socialmente
y de interpretaciones de situaciones sociales. Estas
pautas son desarrolladas y utilizadas por el grupo como
un mecanismo para afrontarlos problemasde lavida”El
estilo de vida de una persona estd compuesto por sus
reacciones habituales y por las pautas de conducta que
ha desarrollado durante sus procesos de socializacion.

Estas pautas se aprenden en la relacion con los padres,
comparieros, amigos y hermanos, o por la influencia de
laescuela, los medios de comunicacion etc.

Todo estilo de vida esta influenciado por creencias,
habitos, capacidades, costumbres, valores y otros
factores existentes y dominantes en cada comunidad en
un momento determinado.

De esta definicion pueden destacarse las siguientes
ideas centrales:

@ Los estilos de vida son las formas generales de vivir de
una persona.

® Son pautas de conducta determinadas cultural y
socialmente y aprendidas en el proceso de socializacién,
en la familia, en la escuela, en el barrio, a través de los
medios de comunicacion.

o Durante el proceso de socializacién se forman los
habitos, se desarrollan las capacidades y actitudes y se
internalizan los valores que en conjunto determinaran
los estilos de vivir, las formas de resolver los problemas,
las maneras de relacionarse con los demas, en fin, las
conductas habituales en la cotidianeidad.

Cuando los estilos de vida, las formas de vivir, las pautas
de conducta habituales de las personas y de los grupos
humanos contribuyen a la promocién y proteccion de la
salud integral de las personas y los grupos, entonces se
habla de estilos de vida saludables.

1.4. ;QUE ES LA PROMOCION DE
ESTILOS DE VIDA SALUDABLES EN
EL SISTEMA EDUCATIVO?

En el sistema educativo y teniendo en consideracion
fundamentalmente el concepto de educacidn en la
perspectiva del desarrollo humano, la
conceptualizacion de estilos de vida saludables
trasciende la intencionalidad de “ensefar”
determinadas formas de vivir o de patrones de
comportamientos culturalmente determinados que
contribuyen a la promocién y proteccion de la salud. Se
trata de entenderla como el proceso permanente de
aprendizaje de un estilo de vida, de una forma de
vivir para garantizar el desarrollo integral de las
personasy de la sociedad.

Esto implica un proceso permanente de fortalecimiento
y desarrollo de capacidades, de actitudes, de
internalizacion y practica de valores para un
afianzamiento permanente de las potencialidades de las
personas y de los grupos humanos en interacciéon con
su medio. Los propdésitos de la educacién no se
agotan en “ensefiar” un estilo de vida definido, sino
promover de manera permanente el aprendizaje
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individual y colectivo de formas de vivir para el
logro de cada vez mayores niveles de desarrollo
personal y social. Los estilos de vida son una
construccidon social y personal. Se adquieren en
diferentes espacios de socializaciéon - la familia, la escuela
y la comunidad; en la interaccion social con los padres,

’

En la normatividad basica y las normas especificas que
rigen el sistema educativo peruano, se han consignado
expresas disposiciones relacionadas con la promocién
de estilos de vida saludables dentro de la concepcién de
desarrollo humano. En lo que se refiere a la Educacion
Béasica Regular, en el Disefio Curricular Nacional se

establecen las caracteristicas del estudiante al finalizar
este nivel educativo. Estas caracteristicas constituyen el
marco orientador a cuya materializacion habran de
orientarse todas las acciones educativas tanto a través
de las areas curriculares  asi como de la tutoria y
orientacién educativa.

profesores, pares y otros miembros del entorno y se
consolidan en opciones personalesy autbnomas.

Caracteristicas de los estudiantes al concluir la
Educacion Bésica Regular previstas en el Disefio
Curricular Nacional.

ETICOy MORAL
Que construye juicios de valor de manera reflexiva a la luz de valores universales y actiia conforme a ellos con una actitud
positiva frente a las diferencias culturales, ideolégicas y filosoficas.

DEMOCRATICO
Que genera consensos y puede tomar decisiones con otros. Es respetuoso de las reglas basicas de convivencia y asume la
democracia como participacion activa y responsable en todos los espacios que requieran su presencia e iniciativa.

CRITICO Y REFLEXIVO
Que hace uso permanente del pensamiento divergente entendido como la capacidad de discrepar, cuestionar, afirmar y
argumentar sus opinionesy analiza reflexivamente situaciones distintas.

CREATIVO

Que es permanentemente innovador, promueve la produccion de conocimientos en todos los campos del saber, el arte y la
cultura. Busca soluciones, alternativas y estrategias originales a los problemas que enfrenta, orientandolas hacia el bien comin e
individual, en un marco de libertad.

SENSIBLE Y SOLIDARIO

Que integra sus afectos en su actuar cotidiano y en su pensamiento reflexivo y es capaz de reaccionar tanto ante la injusticia, el
dolor, la pobreza, como ante la alegria, la belleza, los descubrimientos y el avance de la humanidad. Que respeta la vida y la
naturaleza evitando su destruccion y defiende los derechos humanos de los mas vulnerables.

TRASCENDENTE
Que busca dar un sentido a su existencia y a su actuar, ubicandose como parte de una historia mayor de la humanidad.

COMUNICATIVO
Que expresa con libertad y en diferentes lenguajes y contextos lo que piensa y siente, que comprende mensajes e ideas
diversas, que es dialogante y capaz de escuchar a otros. Que interpreta diversos lenguajes simbdlicos.

EMPATICOy TOLERANTE

Que se pone en el lugar del otro para entender las motivaciones, intereses y punto de vista distintos. Que asume como riqueza la
diversidad humana. Que se respeta a si mismo y al otro, que entiende y comprende aquellos que son diferentes (en estilos de
pensar, capacidades, etnia, sexo, creencias, lengua).

ORGANIZADO
Que planifica la informacion, su tiempo y actividades, compatibilizando diversas dimensiones de su vida personal y social, que
anticipa su accionar, con la finalidad de tomar decisiones oportunas y eficaces.

PROACTNO
Que enfrenta con energia y seguridad, decisiones sobre situaciones diversas, conjugando variables y factores para llegar a
soluciones adecuadas, adelantandose a los hechos, siendo diligente, independiente y con iniciativa.

AUTONOMO
Que es asertivo y actiia de acuerdo a su propio criterio, asumiendo con responsabilidad las consecuencias de sus actos y el
cuidado de si mismo.

FLEXIBLE
Que es capaz de asumir diferentes situaciones de manera libre, que posee versatilidad y capacidad de adaptacién al cambio
permanente.

RESOLUTIVO

Que se asegura entender los problemas, hace preguntas y se repregunta para resolverlos. Controla y ajusta constantemente lo
que esté haciendo. Aplicay adapta diversas estrategias y evallia sus progresos para ver sivan por buen camino. Si no progresa se
detiene para buscar y considerar otras alternativas. .




INVESTIGADOR E INFORMADO

Que busca y maneja informacion actualizada, significativa y diversa, de manera organizada, siendo capaz de analizarla y
compararla y de construir nuevos conocimientos a partir de ella. Hace conjeturas y se interesa por resolver diversos
problemas de la vida diaria y de la ciencia, haciendo uso de las tecnologias de la informaciéon y comunicacion.

COOPERATNO

Que cuenta con otros para enfrentar de manera efectiva y compartida una tarea, o para resolver diversas situaciones.

1.5. Orientacion Educativa,
Tutoria y Promocién de Estilos de
Vida Saludables.

“La orientacion educativa es el proceso de
acompafar a los estudiantes, continua vy
sistematicamente, durante su paso por el sistema
educativo, atendiendo las necesidades afectivas,
sociales, cognitivas y pedagoégicas que pudieran
afectar su desarrollo integral.

Es asi que la orientacion educativa facilita el logro de los
aprendizajes y saberes que deben alcanzar los
estudiantes, expresados en el disefio curricular nacional.
Su preocupacion es asegurar un desarrollo positivo y el
bienestar de los estudiantes, a través de espacios,
momentos y relaciones, que permitan prevenir o
enfrentar las diferentes problematicas psicosociales que
se presentan a lo largo del ciclo vital. Por esta razén, es
considerada como transversal y permanente en el
guehacer pedagdgico(MED. DCN 2005)”

“La Orientacion Educativa, es también un componente
de la politica pedagdgica que busca promover la
formacion integral de la persona. Esta formacion,
implica comprender la complejidad del proceso de
desarrollo humano, la forma en que interactian los
procesos internos y externos en cada persona y las
diferencias individuales, que llevan a la necesidad de
acompafiar el proceso de crecimiento en las nifias, nifios
y adolescentes en las instituciones educativas. Para este
fin, la orientacién educativa busca asegurar un pleno
desarrollo como personas, evitando los posibles
desajustes, proporcionando habilidades para la vida,
fortaleciendo los factores protectores y reduciendo los
factores de riesgo.

Teniendo como centro el desarrollo humano desde la
psicologia evolutiva o del desarrollo, la orientacion es
basicamente preventiva. En este sentido, tiene mucho
interés en que tanto dentro del aula como en el contexto
mayor de la institucién educativa, los estudiantes vivan
en un ambiente seguro y saludable. Para ello, es
necesario un ambiente de convivencia escolar
democraticay respetuosa de los derechos humanos que
permita a la accion educativa ser preventiva, dicho en
términos mas modernos, favorezca los factores
protectores y reduzca los factores de riesgo. Asi la
convivencia escolar se convierte en los cimientos donde
se puede desarrollar una buena accién tutorial y las
acciones de los programas especiales de orientacion
educativa.

La orientacion educativa centrada en el
desarrollo humano tiene un caracter formativo y
preventivo con una visibn que pone en primer
lugar al individuo y a sus grupos de referencia;
fortaleciendo los factores protectores para la
disminucién de los factores de riesgo; siendo su
estrategia la tutoria la misma que se ocupa de la
multidireccionalidad del desarrollo, asumiendo la
multidimensionalidad expresada en el curriculo.
De esta manera la orientacién educativa

e Apoya sistematicamente en la elaboracién del Pro-
yecto Curricular del Centro garantizando la presencia de
los contenidos vinculados a los procesos psicosociales y
afectivos.

® Compromete a todos los agentes educativos en la
responsabilidad de orientar permanentemente a sus
propios estudiantes.

e Apoya y coordina la labor de los tutores en el
acompafiamiento personal y grupal de los estudiantes.

e Garantiza laimplementacién de programas especiales
de orientacion educativa que respondan a las
necesidades nacionales, regionalesy locales.

@ A nivel nacional propone el desarrollo de la
Convivencia Escolar Democratica, como base de una
Cultura de Paz, la Educacién Sexual y la Promocién para
una Vida sin Drogas”. (Marco Tedrico de la Oficina de
Orientacién Educativa) OTUPI-. Documento de trabajo
2005

La Tutoria

“La tutoria es la modalidad de la orientacion
educativa, inherente al curriculo, que se encarga
del acompafamiento socio afectivo y cognitivo de
los estudiantes dentro de un marco formativo y
preventivo, desde la perspectiva del desarrollo
humano”. “Busca fortalecer el componente
formativo, la atencion personalizada y la
prevencion de las dificultades psicosociales que
se pueden producir en el proceso de desarrollo de
los estudiantes. Dentro de este marco, la tutoria es
muy importante para que se fortalezcan los factores
protectores y se reduzcan los factores de riesgo”. “Dada
la complejidad del proceso de desarrollo y las diferentes
caracteristicas de los contextos en los que viven los
estudiantes, los tutores van a encontrar problematicas y
asuntos a tratar con sus estudiantes que son muy
diversos.
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En funcion de dicha situacion se han establecido las
Areas de la Tutoria las mismas que permiten clasificar y
organizar esos diversos temas o problematicas. Por otro
lado el sentido de definir areas es que se busca atender
los diferentes aspectos vinculados al desarrollo de todo
estudiante. Estas areas son: Personal-social, académica,
vocacional, salud corporal y mental, ayuda social,
culturay actualidad y convivenciay disciplina escolar”.

Area Personal Social : Busca apoyar a los estudiantes
en el desarrollo de una personalidad sana y equilibrada
que les permita actuar con plenitud y eficacia en su
entorno social.

Area Académica: Busca asesorar y guiar a los
estudiantes en el ambito académico para que puedan
obtener un rendimiento pleno en sus actividades
escolares, asi como prevenir o0 superar posibles
dificultades.

Area Vocacional : Busca ayudar al estudiante a
construir su proyecto de vida acorde con sus
caracteristicas personales y las de su contexto que
favorezca su desarrollo y le permita realizar
progresivamente sus aspiraciones personales.

Area de Salud Corporal y Mental: Busca promover la
adquisiciéon de estilos de vida saludables, entendidos
como una forma de vivir que favorece la salud, basada
en patrones de comportamientos identificables,
determinados por la interaccion entre las caracteristicas
personales e individuales, las interacciones sociales y las
condiciones de vida socioecondmicas y ambientales.

Area de Ayuda Social: Busca que los estudiantes
participen reflexivamente en acciones dirigidas a la
busqueda del bien comun.

Area de Cultura y Actualidad: Busca que el
estudiante conozca y se implique con su entorno local,
regional, nacional y global. Teniendo en cuenta la
realidad multicultural y multilingtie del pais hace
imprescindible la atencién especial al tema de la
diversidad cultural.

Area de Convivencia y Disciplina Escolar: Busca
desarrollar relaciones democraticas y armoénicas entre el
tutor y los estudiantes y entre ellos mismos,
caracterizadas por la justicia, la libertad, el respeto y la
solidaridad”( Marco Conceptual de la Tutoria y
Orientacién Educacional. OTUPI agosto
2005.Documento de Trabajo.)

Tanto en los conceptos como en los propdsitos, queda
claro que la promocion de estilos de vida saludables
corresponde también ala orientaciony latutoria porsu
caracter formativo y preventivo. Contribuird a desarrollar
las potencialidades de los estudiantes en su mdultiple
dimensionalidad, direccionando su formacion hacia
eldesarrollo y fortalecimiento de los factores de
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proteccion, disminuyendo los factores de riesgo frente a
problemas psicosociales. Un estilo de vida saludable es
precisamente una forma de vivir con las fortalezas
necesarias para que una personasea menos vulnerable
a los efectos negativos, para su desarrollo personal y
social, de los numerosos problemas psicosociales que
con mucha frecuencia se presentan el la sociedad
actual.

Para el afronte de los problemas psicosociales, la tutoria
incluye dentro de su campo de accion los programas de
prevencion tales como: Programa de Cultura de Paz,
Derechos Humanos y Prevencion de la Violencia,
Programa de Educaciéon Sexual y el Programa de
Promocién para una Vidasin Drogas.

1.6. Enfoques necesarios dentro
de la Promocion de Estilos de Vida
Saludables.

En la promocién de estilos de vida saludables es
necesario tener en cuenta los enfoques de formacion
ética, equidad de género, interculturalidad y
habilidades paralavida

La formacion ética para la vigencia y practica de
los valores.

Los valores orientan el desarrollo personal y acompafian
ese esfuerzo por hacer realidad una sociedad en la que
se practique la solidaridad, la justicia, la libertad y el
pleno respeto a las normas de convivencia y los
derechos humanos.

La practica de la moral y los valores dan coherencia y
sentido a las acciones tanto personales como sociales
garantizando una convivencia armoniosa en una
sociedad democratica.

Un estilo de vida sera saludable si se ajusta a la
moral , a los valores; si se practica una
convivencia pacifica de respeto a los derechos
humanos.

Equidad de género

Sabemos que las personas nacen hombres y mujeres, y
que la sociedad, a través del proceso de socializacion,
influye en la adopcioén de roles, actitudes, sentimientos,
comportamientos y actividades para cada sexo asi
como las formas de interrelacion.

La promocion de estilos de vida saludables, buscara que
los y las estudiantes, desarrollen relaciones equitativas y
de respeto mutuo entre hombres y mujeres; con los
mismos derechos y oportunidades; con igualdad de
oportunidades para participar en latoma de decisiones
con responsabilidad; que asuman roles familiares y
sociales compartidos;
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que no se ponga en desventaja el uno frente a otro y
que comprendan que pueden construir maneras de
relacionarse como hombres y como mujeres que les
permitan desarrollar el maximo de sus capacidades y el
gjercicio pleno de sus derechos. Asi se evitaran
comportamientos de abuso del poder, de violencia
domeéstica y otros que ponen en riesgo su salud mental y
fisica.

La Interculturalidad

La Ley General de Educacion N° 28044, promueve un
modelo educativo inclusivo donde el ser diferente no
debe significar exclusién por razones de origen, etnias,
género, idioma, religién, opinién, condicién
socioecondmica, edad o del cualquier otraindole.

Uno de los principios que fundamenta la necesidad de
una educacién inclusiva es la interculturalidad,
entendida como la promocidn del respeto y valoracion
de las diferencias culturales de los diferentes sujetos de la
educacion. Elincorporar el factor de interculturalidad en
el proceso educativo ayuda a superar las distancias que
separan a unas personas de otras: a promover una
sociedad que ofrezca igualdad de oportunidades a
todos los peruanos; a reconocer y tomar en cuenta el
contexto vital de cada estudiante.

La educacién intercultural entonces debera asumir:

@ El respeto profundo por las vivencias, intereses y
necesidades reales de los educandos.

@ La eliminacion de toda forma de exclusion o
preferencias.

® El respeto de los codigos culturales de los y las
estudiantes, para no masificarlos.

@ La construccién de la escuela como un espacio de
convivencia capaz de incluir atodos.

Habilidades paralavida

Es otro de los enfoques considerados de suma
importancia en tanto promueve el desarrollo de factores
de proteccion comunes a diversos problemas
psicosocialesy que facilita a los estudiantes la tarea de
enfrentar con éxito las exigencias, demandas y desafios
de la vida diaria; reconoce el rol de las competencias
psicosociales tales como: la autoestima, la asertividad,
las habilidades para la toma de decisiones,el
pensamiento creativo critico y reflexivo, el manejo de
emociones y sentimientos,la comunicacién efectiva, la
autonomia moral entre otros.

El desarrollo de habilidades para la vida, centra la
accion formativa y preventiva en los factores de
proteccién, individuales, familiares y sociales para
dotar alas personas de las capacidades, actitudes

y valores que le permitan afrontar con éxito las
situaciones problematicas y de riesgo
diferenciandose asi de una accién preventiva solo
reactiva frente al problema.

1.7. Los Programas de Prevencion

Los Programas de Prevencién que a su vez constituyen
componentes del proyecto de estilos de vida
saludables, tienen como objetivo comun fortalecer
factores protectores que aseguren el bienestar de los
estudiantes ante los posibles riesgos psicosociales a los
gue se enfrentan en su desarrollo, estos programas son:

e Cultura de Paz, Derechos Humanos y Prevencion de la
Violencia.

@ Educacion Sexual.
@ Promocién para una Vidasin Drogas.

Programa de Cultura de Paz, Derechos Humanos y
Prevencion de la Violencia

Tal como define la UNESCO, la Cultura de Paz es un
conjunto de valores, actitudes, tradiciones,
comportamientosy estilos de vida basados en:

e Elrespetoalavida.

e Elfinde laviolenciay la promociény practica de lano
violencia por medio de la educacion el dialogo y la
cooperacion.

® FE| ejercicio pleno de deberes y derechos
fundamentales.

® |a adhesiébn a los principios de libertad, justicia,
democracia, tolerancia, cooperacion, pluralismo,
diversidad cultural, dialogo y entendimiento a todos los
niveles de la sociedad y las naciones.

La construccion de una Cultura de Paz implica una
formacién ética, como sustento de los comportamientos
y estilos de vida arriba mencionados, asi como también,
para el afronte de problemas que el contexto plantea
dentroy fuera del ambito educativo y que pueden estar
asociados a un deterioro de la convivencia escolar que
compromete a todos los miembros de la comunidad
educativa.

El siguiente esquema nos permite identificar los
componentes del ndcleo conceptual de la cultura de
paz y delinear pistas para la accion educativa. Para que
la paz se vuelva cultura y practica cotidiana en nuestras
escuelas, sugerimos orientar la accion educativa en tres
direcciones:!

1 Direcciones tomadas de: MODULO I: ETICA PROFESIONAL Y CULTURA DE PAZ. Texto N° 6: Educar en la Paz: compromiso y
responsabilidad educativa. Facultad de Educacion. Centro de Investigaciones y Servicios Educativos. Pontificia Universidad

Catolica del Pera.



MARCO TEORICO CONCEPTUAL Y
NORMATIVO DE REFERENCIA

Educar los lenguajes de la paz
Educar las actitudes de la paz

Educar las conductas de la paz

Pensar

Sentir

Actuar

Los lenguajes de la paz.

El lenguaje es el instrumento prioritario de la
comunicacion y por tanto de la construccion de
aprendizajes en las instituciones educativas.
Desde los primeros afios en las escuelas los alumnos
estdn acostumbrados a recibir informacién,
instrucciones y 6rdenes en un clima caracterizado por el
uso de un lenguaje militarizado, rigido, vertical,
directivo, dificil de erradicar. Ha sido tal su difusion en las
escuelas que se ha impregnado en todas las esferas de
interrelacion que se pueden dar entre profesores y
estudiantes y entre los mismos nifios, adolescentes y
jévenes.

Las actitudes de la paz.

La educacién para la paz promovera que los
educandos interioricen una mentalidad para
hacer de la busqueda de la paz una actitud
permanente de relaciones interpersonales y de
vida.

En tal sentido debemos formar personas capaces de
discernir qué sentimientos y pensamientos promueven
la paz en las distintas circunstancias y situaciones de la
vida escolar, familiar y social.

Las conductas de la paz

Se trata de que las personas asuman
comportamientos cotidianos y reales coherentes
con la paz. De estaforma elegiran repetirlos hasta irlos
incorporando paulatinamente a otras dimensiones de
su vida familiar, comunitaria, amical y de pareja.

Frente a esta situacion es importante que nifios y
jévenes desarrollen habilidades personales y colectivas
para establecer vinculos socio afectivos, saludables y
armoniosos conlos que lo rodean.

CONSTRUYENDO LA PAZ
buscando el beneficio de todos
y respetando sus derechos

Por ello, el Programa Cultura de Paz, Derechos
Humanosy Prevencion de la Violencia busca contribuir
al fortalecimiento de una convivencia democratica que
permita la formacién de ciudadanos responsables,
solidarios y tolerantes comprometidos activamente en
la busqueda del bienestar comin en el marco del
respeto a los derechos humanos y orientado a la
construccién de una cultura de paz.

La convivencia escolar democratica.

El espacio de la escuela es un terreno importante parala
construccion de una sociedad democréatica y
respetuosa de los derechos de todas las personas sin
excepcion y el respeto por la dignidad de cada una de
ellas sin discriminaciones de ningun tipo.

Ello implica reconocer al otro como igual en dignidad y
derechos, lo que conlleva a transformar el autoritarismo
en tolerancia; el desconocimiento de los derechos en
préactica de los mismos; el silencio en expresion; la falta
de compromiso en reglas de cumplimiento de normas
devida.

La comunidad educativa como espacio conformado
por personas, esta expuesta a vivir situaciones de
conflicto. Vivir democraticamente es considerar estas
situaciones conflictivas como oportunidades de
aprendizaje para construir nuevas formas de relacién,
inspiradas en valores de autonomia, didlogo, respeto y
solidaridad.Promover la convivencia escolar
democratica es necesaria porque apoya a los
estudiantes en su busqueda de identidad e integracién
en la dimension social, en el desarrollo de actitudes
democraticas y en la definicidn de su proyecto de vida.

La convivencia escolar asegura relaciones
respetuosas entre todos los miembros de la
comunidad educativa y supera practicas de
discriminacion.
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Ayuda a los estudiantes a desenvolverse en una
institucionalidad normada por reglas de
colaboracioén, resolviendo conflictos de manera
justa y formativa, anticipando asi una vida social
solidariay democréatica.

Asi también, incide en la calidad de los aprendizajes ya
que fomenta el establecimiento de un clima de
interaccion positivo que permite contar con un grupo
de estudiantes motivados por aprender.

Entendemos la convivencia escolar democratica como
la construccion de nuevas formas de relacién entre
todos los miembros de la comunidad educativa,
inspiradas en los valores de autonomia, dialogo, respeto
y solidaridad; cuya finalidad es la formacion para la vida
social dentro de un climainstitucional caracterizado por
vinculos arménicos y de respeto a los derechos y
deberes de las personas que conviven en la instituciéon
educativa.

La disciplina escolar. La adquisicion de la disciplina es
un proceso, por el cual se establecen medios (normas)
para ayudar a la persona o al grupo (considerando sus
necesidades, intereses, posibilidades y limitaciones) a
lograr metas de superacion personal y vida en comun,
en el marco de respeto de los derechos humanos y la
solidaridad mutua.

Los limites de contencién y autocontrol en una escuela
deben existir; una escuela no puede permitir la
trasgresion de las normas de convivencia y de disciplina
que garantizan un adecuado orden social y un clima
emocional saludable para todos sus miembros.
Cualquier acto que vaya contra las normas aceptadas
debe recibir una sancion acorde a los factores(de
acuerdo alo previsto en el reglamento de la |.E.); pero al
mismo tiempo, debe haber un trabajo de orientacion y
tutoria que permita al estudiante reconocer su falta y
poner mayor atenciébn en el fortalecimiento de
actitudes, valores y comportamientos que le permitan
convivir respetando el derecho de todos los miembros
de la comunidad educativa a gozar de un entorno
seguro. Recibir ese acompafamiento es el derecho del
educandoy la escuela debe garantizar que se cumpla.

Es importante que la o el estudiante que comete una
falta esté convencido que él también se beneficia de
estudiar en un entorno saludable y respetuoso. La
escuela puede crear un programa que estimule de
manera permanente al estudiante que respeta las reglas
de juego acordadas por la propia institucion y asumidas
por todos sus miembros? La mejor disciplina es el
comportamiento que asume una persona, sin
necesidad de control externo y que responde a valores
propios y normas acordadas por el grupo (familia,
colegio, pais) al que pertenece.

No se puede hablar de disciplina escolar sino se permite
que los y las estudiantes participen en el gobierno de la
escuela, que desarrollen la capacidad de exponer sus
ideasy ver que son acogidasy asumidas por la escuela;
o cuando la direccion viene so6lo de un lado, sin aceptar
que si los propios jovenes son parte del problema,
tienen también la capacidad de ser parte de la solucion.
La disciplina escolar y la cultura de paz, implican el
reconocimiento de los derechos del nifio y del
adolescente, la participacion en el gobierno de las
instituciones educativas  como base para la
construccién de una sociedad democratica y para
todos.

El Programa de Educacion Sexual

La sexualidad es una dimension fundamental del
desarrollo humano de las personas, que comienza y
termina con la vida. Esta constituida por aspectos de
dimensién bioldgica, socioemocional, afectiva y cultural
del ser humano y tiene intima relacion con la estructura
moral y espiritual de la persona. La sexualidad es una
fuerza constante que influye en la formacién y
desarrollo de la personalidad y en las relaciones que
establece la persona con su medio ambiente.

La sexualidad es parte constitutiva del ser humano, es
una forma de relaciébn y de comunicacion. Es un
fendmeno pluraly diverso que implica: construccion de
la identidad sexual, ejercicio de derechos y toma de
decisiones. La conducta sexual se construye historica y
socialmente de acuerdo a los valores, patrones
culturales, tiempo, libertad de pensamiento y conciencia
de cadasociedad.

La educacion en sexualidad, favorece desde la accion
educativa, la expresion responsable, saludable vy
satisfactoria de la sexualidad en cada ser humano, en el
ambito de la vida personal, familiar y social. El Programa
de Educacion Sexual promueve un enfoque de la
sexualidad desde el marco del desarrollo humano, que
considera los derechos sexuales y los derechos
reproductivos, como aspectos centrales de los derechos
humanos.

El Ministerio de Educacion, desde el Programa Nacional
de Educacion Sexual, concibe la educacion sexual como
un proceso, progresivo y contindo, con énfasis en la
formacién de capacidades, habilidades, actitudes y
valores, que permita a los y las estudiantes, una vivencia
de su sexualidad sana, plena y sin riesgo. Desde un
enfoque integral, entiende la educacion en sexualidad
como, una educacion para el desarrollo socio- afectivo,
para el respeto irrestricto de las personas como
portadoras de derechos reconocidos, para la diversidad
socio culturaly parala equidad de géneroy los valores.

2 Adaptado de: AGENDA EDUCATIVA N° 2: Mesa redonda: Violencia y Educacién Secundaria.
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Es decir, una educacién sexual, que contribuya con la
formacién integral de los (as) estudiantes a fin de que
con libertad y acorde con su realidad, tomen decisiones
saludables con respecto a sus derechos sexuales y
derechos reproductivos, en el marco de una educacion
en valores, de equidad de género, interculturalidad,
ciudadaniay democracia.

Sexualidad saludable

Durante la adolescencia las vivencias sexuales cobran
especial importancia, principalmente por los cambios
fisicos y psiquicos que aparecen en esta etapa. Estas
vivencias suelen entrar en conflicto con el mandato
cultural de represion que la sociedad prescribe para esta
etapa.

La educacion en sexualidad, guia al estudiante hacia el
desarrollo del autocontrol y el pensamiento critico,
conducente al logro de actitudes positivas y adecuadas
hacia la sexualidad.

El caracter multidimensional del desarrollo de la
sexualidad, hace que ésta se defina mas alld de los
aspectos bioldgicos, de la funcion reproductiva y que
sea necesario incorporar el componente afectivo como
un aspecto de medular importancia e influyente en la
constitucion de la personalidad, el posicionamiento
ante la vida y la expectativa de felicidad personal,
especialmente en la etapa de la adolescencia.®

La sexualidad y la equidad de género. Como ya se
ha dicho anteriormente La educacion sexual buscara
que los(las) estudiantes, desarrollen relaciones
equitativas, con pleno respeto de sus derechos y con
igualdad de oportunidades para el desarrollo integral de
sus capacidades. En suma, se busca el desarrollo de
dimensiones que humanizan a los estudiantes como
hombres y como mujeres, expresando a plenitud su
capacidad de amar y ser constante con la persona
amada, asimismo la capacidad de mostrar ternura,
conmoverse ante el dolor de otras personas, de expresar
sus sentimientos, de hacerse cargo del cuidado
respetuoso, afectivo y responsable de los nifios. Todo lo
anterior como demostracién que lo masculino y lo
femenino se construye a partir de la equidad.

El rol de la Institucion Educativa en la educacion sexual
es ser promotora de los derechos de las personas,
favorecedora de entornos saludables, de desarrollo de
capacidades y habilidades; y promotora de valores que
permitan a los y las estudiantes una vivencia saludable,
plenay responsable de su sexualidad, promoviendo:

e Eldesarrollo de la identidad sexual y de la autoestima,
a partir del reconocimiento y la valoracién de su cuerpo
y de sus maneras particulares de sentir y de pensar
como hombre o como muijer.
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@ Las relaciones interpersonales saludables entre mu-
jeres y hombres, haciendo respetar sus derechos
sexuales y derechos reproductivos, en el marco de una
educacion en valoresy de equidad de género.

® La vivencia de una sexualidad satisfactoria y
responsable que enriquezca su desarrollo humano y le
permita tomar decisiones saludables y convivir en forma
satisfactoria, sin correr riesgos destructivos ni dafiar a
otros.

El Programa de Promocidon para una Vida sin
Drogas (Prevencion del Uso Indebido de Drogas)

Las investigaciones efectuadas por el Ministerio de
Educacion, lo mismo que por otras instituciones
especializadas refieren que el problema de consumo
indebido de drogas tanto ilicitas como socialmente
aceptadas se esta presentando con tres tendencias
peligrosas: el incremento de los niveles de consumo, la
iniciaciobn a edades cada vez mas tempranas y las
modificaciones de los patrones tradicionales de
consumo.

Numerosos son los factores tanto internos como
externos que desde los aspectos de la oferta como de los
de la demanda estan contribuyendo a agudizar el
problema del uso indebido de drogas.

Frente a esta situacion el Ministerio de Educacion, en
concordancia con las politicas nacionales y sectoriales
implementa un programa dentro del propio proceso
de formaciénintegral.

Las estrategias de afronte de los problemas
psicosociales, como es el uso indebido de drogas, se
disefian dentro de un enfoque de formaciénintegral, de
desarrollo de potencialidades, de practica de valores
que enfaticen la autonomia, la responsabilidad
individual y el respeto a los demas, las normas de
convivencia y el desarrollo de capacidades para la toma
de decisiones autbnomasy responsables.

De esta manera, la prevencion deja de ser una respuesta
solamente reactiva frente a los problemas, para asumir
mas bien un enfoque promocional dentro del marco
conceptual del desarrollo humano y la orientacion
educativa. El desarrollo y fortalecimiento de factores de
proteccion se  constituyen, pues, en prioridades
dentro del sistema educativo complementandose con
estrategias de reduccion de los factores de riesgo.

Las acciones del Programa para una Vida sin Drogas se
desarrollan dentro de las siguientes caracteristicas:

@ La intervencion esta centrada en las personas y en el
desarrollo humano y no en las sustancias.

3 Texto adaptado de Murguia Pardo, Carmen. SERVICIOS DE SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA AMIGABLES, ACOGEDORES,

@ APROPIADOS PARA ADOLESCENTES, P&g. 69. Instituto de Educacion y Salud IES y UNICEF. Lima, Mayo del 2000
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@ Estan orientadas a la formacion de las personas y a
fortalecer la adquisicion de competencias y habilidades
sociales que les permitan enfrentar con éxito los
diferentes riesgos relacionados con la oferta y el
consumo de drogas asumiendo en cada caso una
posicién responsable y saludable.

® Apuesta por una prevencion basada en la educacion,
con énfasis en la internalizacién y practica de valores
como sustento ineludible de la formacién integral de las
personas.

® FEsta dirigida a fomentar la maduracion emocional y
social de los estudiantes al fomento de su capacidad
critica , al fortalecimiento de su autonomia como
persona.

® Esunprogramade prevencion primaria que desa-
rrolla estrategias de prevencion inespecificay especifica.

® Promueve la corresponsaboilidad social posibilitando
sinergias y participacion activa de la comunidad para
una sociedad menos vulnerable al consumo indebido
de drogas.

El Programa se propone:

e Contribuir al desarrollo saludable y a la vez al
enriguecimiento cualitativo personal del estudiante,
enfatizando en aquellos aspectos cuyo déficit pueden
hacerlos mas vulnerables al uso indebido de drogas y
otros problemas psicosociales.

@ Generar en los estudiantes experiencias de apren-
dizaje para la construccion de conocimientos y el
desarrollo de habitos, habilidades y actitudes
facilitadoras de comportamientos saludables.

@ Enriquecer el desarrollo social del educando a través
de la practica de las relaciones interpersonales positivas,
asi como adecuados niveles de comunicacion vy
participacion en actividades alternativas.

@ Facilitar la adquisicion de habilidades sociales y de
comunicacion , necesarias para llegar a ser socialmente
competentesy con una comunicacion eficaz.

® Potenciar el desarrollo del pensamiento critico y a
proporcionar habilidades para la toma de decisiones
informadas frente a la presion de grupoy la publicidad,
con autonomia, asumiendo las responsabilidades de sus
consecuencias.

® Contribuir ala valoracién positiva de la autoimagen y
al descubrimiento de estrategias que disefien y pongan
en marcha un proyecto personal de autosuperacion;
facilitando la expresion libre y espontanea de emociones
y sentimientos, promoviendo el control emocional y su
manejoy practicando alternativas saludables.

@ Promover el desarrollo de la actitud dialdgica, de
tolerancia, de respeto alasideas de losdemasy al

fortalecimiento  de la capacidad de escucha; la
conducta cooperativa, reconociendo y respetando el
valor de las diferencias, valorando las aportaciones y
puntos de vista de los demas; desarrollando ensumaun
comportamiento prosocial.

e Contribuir al desarrollo de las capacidades para el
conocimiento, objetivo y critico de las drogas vy las
consecuencias de su uso indebido y sus efectos en el
organismo, que permita al estudiantado contrastar sus
creencias y mitos acerca de los niveles de consumo y el
grado de aceptacion de las distintas sustancias tomando
decisiones informadas y adoptando conductas de
proteccién delasalud .

e Promover la préactica de alternativas saludables para
compartir, recrearse, celebrar y usar racional y
productivamente el tiempo.

e Desarrollar habilidades para la comunicacion, la
superacion de barreras y la solucion de conflictos en las
relaciones interpersonales.

e Promover practicas permanentes para el desarrollo del
juicio y accion moral autbnomos dentro de un contexto
de respeto a los derechos de los demaés y la practica de
valores.

@ Fortalecer sentimientos de pertenencia a su grupo
familiar, amical, vecinal como soporte socioafectivo.
Fortalecer redes de soporte social con la participacion
de lacomunidad educativa.

1.8. Factores de proteccion y de
riesgo en la Promocion de Estilos
de Vida Saludables.

Las estrategias deben partir necesariamente del
conocimiento objetivo y los mas riguroso posible de por
qué unas personas son menos vulnerables a los
diferentes problemas psicosociales que otras . Las
investigaciones sefialan que la mayor o menor
vulnerabilidad de las personasy los grupos depende de
numerosos factores de proteccién o de riesgo a los que
estan mayormente expuestos. Estos factores pueden ser
de indole personal, familiar, escolar o social.

Un enfoque promocional del afronte de los problemas
psicosociales debera tomar en cuenta tanto los factores
protectores para fortalecerlos como los factores de
riesgo para disminuir sus efectos.

Sin que haya necesariamente una relacidn simétrica, en
la siguiente matriz se presenta los principales factores de
proteccion lo mismo que los factores de riesgo que estan
asociados a conductas saludables o de riesgo a nivel
personal, familiar, de contexto educativo y social en
general.
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Individual
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FACTORES PROTECTORES

- Una definida identidad personal
con adecuado nivel de
autoconcepto y autoestima.

- Autocontrol y habilidades para la
toma de decisiones con
autonomia y responsabilidad.

- Practica remanente de habitos,
habilidades, actitudes y conductas
dentro de un estilo de vida
saludable.

- Manejo de alternativas
saludables para comunicar y
manejar sentimientos y
emaociones.

- Capacidad para la busqueda,
procesamiento, analisis y
aplicacién de conocimientos.

- Practica de alternativas
saludables para recrearse, y utilizar
racional y productivamente el
tiempo.

- Habilidades para asumir una
posicion autbnoma y responsable
frente a los mensajes publicitarios
y la presion de grupo.

- Internalizacion y practica de
valores.

- Creacion, mantenimiento y
respeto de normas de convivencia
- Promocion de un sentimiento de
pertenencia grupal.

- Buen sentido de competencia:
sentirse capaz de hacer bien las
cosas.

- Tolerancia a las frustraciones y
capacidad para superar
problemas y conflictos.

- Toma de conciencia personal del
valor del propio cuerpo, de su
cuidado y respeto.

- Habilidades para la
comunicacion efectiva, superando
barreras.

FACTORES DE RIESGO

- Imagen pobre de si mismo,
consecuentemente baja
autoestima.

- Actitud pasiva frente a la
vida

- Baja tolerancia a las
frustraciones.

- Problemas en la busqueda
de identidad personal.

- Sentimiento de alienacion
frente a los otros.

- Problemas de conducta
como: rebeldia, impulsividad,
agresividad, inseguridad.

- Ausencia de habilidad para
tomar decisiones con
autonomia y responsabilidad.
- Ausencia de metas y
proyecto de vida.

- Uso precoz de sustancias
psicoactivas

- Patron de conducta no
asertiva.

- Ausencia de alternativas
saludables para superar
sentimientos de frustracion.
- Inicio temprano de las
relaciones sexuales.

- Prejuicio respecto a la
sexualidad y género.



’

AMBITO

Familiar

FACTORES PROTECTORES

- Integracion y funcionalidad familiar
con adecuada delimitacion de roles,
derechos y responsabilidades.

- Espontaneidad y coherencia en la
expresion de la afectividad.

- Un clima de confianza y seguridad
para la expresion de ideas y
sentimientos entre todos los
integrantes, independientemente de
las edades y sexo.

- Normas que se aceptan y practican
valorandolas como necesarias para una
convivencia pacifica y como expresion
de respeto a si mismo y a los demas.
- Oportunidades para el desarrollo de
las habilidades para la toma de
decisiones con autonomia y
responsabilidad.

- Respeto a la individualidad y la
intimidad de cada integrante con
aceptacion y reconocimiento de las
caracteristicas personales en un
ambiente de respeto reciproco.

- Modelos de vida positivos con relacion
al cuidado de la salud integral, la
préactica de valores.

- Practica de alternativas saludables
para compartir, recrearse, celebrar y
usar racional y productivamente el
tiempo.

- Comunicacion eficaz con un
significado valorativo para los hijos y
relacionados a sus necesidades e
intereses.

- Valoracion constante de los esfuerzos
y logros de los hijos.

- Afectividad sin condiciones en
diferentes situaciones.

- Manejo adecuado de conflictos

- Igualdad de oportunidades para el
desarrollo de hombres y mujeres.
Roles sexuales que propician equidad
de género entre los miembros de la
familia.

FACTORES DE RIESGO

- Familias disfuncionales,
con ausencia o confusion
de roles parentales.

- Conductas punitivas,
permisivas o de
sobreproteccion.

- Conflictos familiares
frecuentes con ausencia
de normas y figuras de
autoridad.

- Patrones de consumo de
sustancias psicoactivas en
niveles que comprometen
la salud.

- Ausencia de
comunicacion y
afectividad.

- Ausencia de valoracion y
refuerzos positivos que
generan sentimientos de
inseguridad y baja
autoestima.

- Rigidez de las estructuras
familiares: No facilita el
proceso de
independencia,
autonomia y maduracion
de sus miembros.

- Deficiente grado de
interaccion entre los
padres.

- Falta de cohesion, de
seguridad y de
proteccion.

- Falta de sentido, de
pertenencia y de disfrute
en el nucleo familiar.

- Practica de actitudes
negativas relacionadas
con la intolerancia,
deshonestidad, injusticia y
antivalores.

- Aliento a conductas
machistas.



I MBITO FACTORES PROTECTORES FACTORES DE RIESGO

- Formacion ética para la internalizacion y
vivencia permanente de la moral y de los

valores. - La ausencia de un
- Informacion objetiva y actualizada de los estilo educativo que no
efectos negativos de las sustancias alienta la integracion,
psicoactivas desterrando mitos y creencias el interés por los
gue alientan su consumo. estudios, la formacion
- El desarrollo de habitos, actitudes y ética.
conductas para la proteccion y defensa de - |3 ausencia de una
la salud integral. politica escolar de
- La opcion y practica de alternativas prevencion en tanto
saludables. desarrollo de factores
- El desarrollo de habilidades para la protectores y
comunicacion, la superacion de barreras y la reduccion de factores
solucion de conflictos en las relaciones de riesgo.
interpersonales. - La permisividad de
- El mejoramiento de los niveles de auto patrones de

PEIOEE  concepto y autoestima controlando comportamiento

S BEEWEY  conductas negativas como insultar, agresivo.
ridiculizar, poner apodos y resaltar defectos - presencia de modelos
y limitaciones etc. negativos tanto de
- La generacion de experiencias personales y docentes como de
grupales para el desarrollo de las estudiantes.
habilidades para tomar decisiones con - Bajas expectativas
autonomia y responsabilidad. sobre el desempefio de

- Practica permanente para el desarrollo del  |os estudiantes, no se
juicio y accion moral autonomos dentro de  valora sus avances

un contexto de respeto a los derechos de personales.

los demas. - Comunicacion vertical
- La aplicacion de métodos y técnicas que y agresiva con algunos
promueven el desarrollo de la criticidad, la  estudiantes y actitud

accion reflexiva, la creatividad para una permisiva con los que
opcion personal y responsable frente a la destacan o con

presion de la publicidad y del grupo. quienes simpatizan.

- La creacién de un clima de convivencia - Pobre expresividad
saludable, expresividad afectiva. afectiva, pocas veces se
- Responsabilidades graduadas segun las expresa ternura para

habilidades demostradas por los estudiantes. hacer sentir bien a los

- Expectativas altas sobre el desempeno de  estudiantes.

los estudiantes y valoracion constante de sus Ausencia de normas y
esfuerzos y logros alcanzados. préctica de convivencia
- Orientacion permanente de la sexualidad  democratica.

con equidad de género.




MARCO TEORICO CONCEPTUAL Y
NORMATIVO DE REFERENCIA

AMBITO FACTORES DE RIESGO

- Ejercicio de liderazgos
autoritarios, permisivos o
paternalistas.

- Institucionalizacion de
comportamientos
discriminatorios por raza,
género, nivel socio-
economico, entre otros.

- Difusion y valoracion social
de conductas autodestructivas,
violentas y/o corruptas.

- Ausencia de un marco
minimo de valores
democraticos y reglas claras
gue orientan el quehacer
social.

_ - Ausencia de mecanismos y/o
Soclio - estrategias que hagan viable el
Culturales ejercicio de derechos y

responsabilidades ciudadanas.
- Vigencia y promocion de
prejuicios y estereotipos.

- Ausencia de un marco de
valores minimos que sean
compartidos socialmente.

- Medios de comunicacion
social que alientan la actividad
sexual temprana y otras
conductas de riesgo a través
de los mensajes que emiten.

- Mensajes subliminales a
través de los medios de
comunicacion que asocian el
consumo de drogas
socialmente aceptadas al éxito.
- Presion social para el
consumo de drogas; circulos
en donde es mal visto quien
no las consume.

- Ausencia de mecanismos de
control para la
comercializacion de estos

productos. e
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2.1. Consideraciones Generales

Como se viene sosteniendo, desde paginas anteriores,
la promocién del desarrollo de estilos de vida saludables,
no es una tarea adicional que deben realizar las
instituciones educativas, forma parte del proceso de
formacion integral, a tal punto que esta expresamente
establecido en el Disefio Curricular Nacional y en
diferentes documentos de la Tutoria.

¢Es la institucién educativa un espacio idéneo
parala promocion de estilos de vida saludables?

Como primera y principal instancia de gestion del
sistema educativo descentralizado, su mision es formar
ciudadanos mujeres y hombres creativos,
emprendedores, éticos y reflexivos que abriguen fines y
convicciones demaocraticas y que sean eficaces en la
perspectiva del desarrollo humano, que es una de las
finalidades centrales de la educacion.

La institucion educativa es un espacio donde los y las
estudiantes interactlian durante periodos mas o menos
prolongados con sus pares, personas mayores, como los
docentes, auxiliares de educacion, autoridades y otros.
Por consiguiente, puede ser un espacio positivo,
negativo o irrelevante para el desarrollo de estilos de
vida saludables y consecuentemente para promover la
formacién integral como condicién para el logro de
mejores niveles en su calidad de vida.

El esfuerzo de toda la comunidad educativa debe
orientarse a generar un espacio educativo en el que los
estudiantes:

® Perciban de manera permanente un clima institucional
amable, de seguridad y confianza.

® Participen activamente en la construccion de su propio
aprendizaje.

® Expresen sus pensamientos y sentimientos con es-
pontaneidad en un ambiente de aceptacion, de
toleranciay de respeto.

@ No se sientan discriminados por razones, étnicas,
género, economicas, culturales o por alguna
discapacidad.

@ Establezcan vinculos armoniosos y de respeto con sus
pares, los profesores y las autoridades.

e Vivencien la préactica permanente de los valores de
justicia, libertad, respeto y solidaridad evidenciandose
coherencia entre los principios y el comportamiento.

@ Desarrollen su criticidad y reflexion como fundamento
de decisiones autbnomasy responsables.

e Valoren las normas de convivencia, como necesarias
para unavida democraticay de paz.

La promocion de estilos de vida saludables no es sino
el énfasis en el desarrollo de aquellas capacidades,
habilidades, actitudes y valores que contempladas en
el curriculo debe contribuir a empoderar a los
estudiantes para una mejor toma de decisiones sobre
su salud integral, personal, familiar y social y alcanzar
cada vez mejores niveles de bienestar y desarrollo.

En este sentido es importante tener presente en el
proceso de diversificacion curricular, los logros que se
esperan alcanzar en la Educacion Secundaria y que
estan establecidos en el Disefio Curricular Nacional.

Logros que se esperan en la Educacion Primaria

® Se reconoce como persona, valora positivamente sus
caracteristicas bioldgicas, psicomotoras, intelectuales,
afectivasy sociales.

® Se comunica con claridad, expresando sus
sentimientos, ideas y experiencias con originalidad en
diversos lenguajes y manifestaciones artisticas,
respetando opiniones divergentes, en sus relaciones
interpersonales.

@ Acepta y muestra actitudes de empatia y tolerancia
ante las diferencias entre las personas, reconociéndolas
como legitimas, sin discriminarlas por su género, edad,
raza, condicién socioecondmica, capacidad, religion y
origen étnicoy cultural.

@ Muestra sentimientos de pertenencia, seguridad y
confianza, en la interaccion con su medio natural y
social, respondiendo positivamente ante situaciones
problematicas y ofreciendo alternativas de solucién.

® Aporta a su equipo, conocimientos, habilidades y
destrezas, en la realizacion de actividades productivas,
aprovechando en forma eficiente la tecnologia
disponible en su medio.

@ Conoce, aprecia y cuida su cuerpo y contribuye a su
desarrollo adoptando habitos de conservacion de su
salud integral y colectiva.

® Se identifica con su realidad natural y socio-cultural,
local, regional y nacional y con su historia, y es
consciente de su rol presente y futuro, en el proceso de
desarrollo y defensa del pais.

® Aprende a aprender, elaborando y aplicando
estrategias intelectuales y afectivas para construir
conocimientosy aprender permanentemente.

2.2. La Promocion de Estilos de
Vida Saludables en los
instrumentos de Gestion de las
Instituciones Educativas

El Proyecto Educativo Institucional

El PEI debe considerar en cada uno de sus
componentes la intencionalidad y direccionalidad
relacionada con la tutoria y la orientacién educacional y
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Dentro de ella la promocion de estilos de vida
saludables, la educaciéon sexual, la prevencidn del uso
indebido de drogas, la cultura de paz, derechos
humanosy prevencion de la violencia, acorde a criterios
globales, integrales y de adecuacién alarealidad local.
La visualizacién de los problemas psicosociales en la
institucion educativa y su entorno, recogidos en el
diagnéstico situacional y las decisiones que la
institucion adopte frente a ellos para abordarlos deben
quedar claramente referidos en el PEl. Solo asi se
garantizard el trabajo institucional comprometido,
sistematico y permanente frente a problemas como la
violencia, el uso indebido de drogas, el embarazo en
adolescentes etc.

El Proyecto Curricular del Centro

El proyecto curricular de centro cuyo propdésito
fundamental es concretar las intenciones educativas de
lainstitucion, posibilitando la formulacién de un disefio
curricular diversificado y contextualizado, debe incluir
competencias capacidades y actitudes relacionados con
la promocién de estilos de vida saludables y sus
componentes.

Teniendo en cuenta que muchos de los contenidos de
los Programas de Educacion Sexual, Promocién para
una Vida sin Drogas, Cultura de Paz, Derechos
Humanos y Prevencion de la Violencia ya estan
incorporadas en el DCN de Educacion Bésica Regular, el
proceso de diversificacion curricular permitira la
seleccion de capacidades, actitudes, valores y
contenidos que respondan a los intereses y necesidades
de aprendizaje de los estudiantes y a las caracteristicas y
problemas priorizados del contexto.

2.3. Estrategias para la Promocion
de Estilos de Vida Saludables

La promocién de estilos de vida saludables busca
contribuiral pleno desarrollo como personas, evitando
los posibles desajustes, proporcionando habilidades
para la vida, fortaleciendo los factores protectores y
reduciendo los factores de riesgo, a lo largo del ciclo
vital, seconcretaatravésde:

A. Latutoria
B. Las areas curriculares.

Orientaciones para la Promocion de
Estilos de Vida Saludables a través de la
Tutoria.

La Tutoria busca fortalecer el componente
formativo, la atencién personalizada y la
prevencién de los desajustes que se producen en
el proceso de desarrollo de los estudiantes,
mediante el acompafiamiento individual y grupal.

El tutor cumple su rol de acompafiamiento a través de
dos modalidades: la tutoria grupal y laindividual.

Tutoria Grupal.

“Es la modalidad mas conociday extendida de la tutoria.
La principal herramienta de la que dispone es la hora de
tutoria, en la cual se trabaja con el grupo-clase. Esta
forma de trabajo es especialmente apropiada para
estimular el desarrollo de muchos aspectos de los
estudiantes porque les ofrece la posibilidad de expresar
sus sentimientos, explorar sus dudas, examinar sus
valores, aprender a comunicarse mejor, tomar
conciencia de sus metas comunes, reconocer que sus
comparfieros comparten experiencias similares, apoyar
el desarrollo personal de sus companeros, etc. Todo lo
cual requiere que los profesores-tutores reciban una
preparacion especial para poder desarrollar
exitosamente la hora de tutoria.

Es necesario sefialar que la hora de tutoria es el minimo a
cumplir pero no es suficiente. Hay otros espacios de
tiempo privilegiados para acompafiar y orientar a los
estudiantes, tales como las clases que desarrolla el tutor
en la respectiva area o areas, las reuniones informales a
la hora de entrada, de salida o en el recreo, etc. Al
respecto el Disefio Curricular Nacional de la Educacion
Bésica Regular(DCN) sefiala que:"Esta hora no excluye el
trabajo tutorial que se debe dar de manera transversal y
permanente en las diversas actividades del curriculo, asi
como otras reuniones con los estudiantes y padres de
familia”

Tutoria individual

“Esta modalidad de la tutoria se orienta a trabajar con el
estudiante en funcion de sus caracteristicas vy
necesidades particulares, muchas de las cuales no
pueden ser abordadas de manera grupal. Es un espacio
de dialogo en el que el tutor podra conocer y orientar al
alumno en aspectos de indole mas personal”. El
funcionamiento de la tutoria individual requiere, entre
otras cosas:

Que los tutores, en primer lugar reciban unaadecuaday
cuidadosa capacitacién, por parte de especialistas...”
Una organizacion y lineamientos, previos a su puesta en
funcionamiento...”

La existencia de ambientes en donde poder reunirse con
los estudiantes, con un minimo de privacidad”’(Marco
Conceptual de la Tutoria y Orientacion Educacional.
OTUPI Documento de Trabajo.Agosto 2005).
Sugerencias para promover Estilos de Vida
Saludables a través de la Tutoria

Los docentes-tutores, recogiendo los intereses vy
necesidades de los nifios y las nifias, preferentemente
de manera colectiva, organizan sesiones y actividades
en las diferentes areas, sugiriéndose las siguientes, entre
muchas otras de la propia iniciativa y experiencia de los
profesoresy profesoras.

En el area personal-social.

Los nifios y las nifias de manera individual o grupal
segun las orientaciones del profesor o profesora:
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®Realizan actividades que les permitan reconocer sus
caracteristicas fisicas y psicologicas, aceptarse y valorarse
talescomo son.

® Dramatizan formas de comportarse en la vida
cotidiana de manera asertiva respetando los derechos
de los otros y haciéndose respetar.

® Dramatizan situaciones de la vida diaria en la que se
practican los valores de respeto, justicia, solidaridad y libertad.

®Practican juegos para ejercitarse en saber esperar o
aplazar sus necesidades y satisfacciones: esperar su
turno, respetar el turno de los demas, aceptar la
postergacion de un deseo sin molestarse.

® Dramatizan las diversas formas que tiene las personas
para expresar sentimientos de alegria, tristeza, colera e
identifican las alternativas beneficiosas para la salud.

e En forma individual o grupal , dialogan y toman
decisiones sobre situaciones que el profesor o profesora
les plantea, las ejecutan y se responsabilizan de sus
resultados.

En el area académica

@ Dialogan sobre sus hébitos de estudio y los resultados
que obtienen, identificando los positivos para su
aprendizaje.

® Valoran sus esfuerzo y sus logros académicos
personales, comparando su desempefio actual, con
respecto a sus propios logros anteriores.

® Organizan un cronograma diario de sus actividades,
identificando las de mayor beneficio para el aprendizaje.
Pueden hacer despuésun cronogramasemanal.

® Organizan su tiempo, a través de un horario que les
permita el aprovechamiento efectivo del tiempo, en
tareas que lo benefician: lectura por placer, paseos,
dialogo sobre temas de interés, la organizacion de su
tiempoy la mejora de suambiente de estudios.

En el area vocacional

o Dibujan y dialogan sobre lo que mas les gusta e
interesa hacer en su hogary en lainstitucion educativa.

® Visitan establecimientos diversos como fabricas, ta-
lleres de artesania, comisarias, hospitales, museos,
bibliotecas, universidades, dialogan con sus
representantes y luego dibujan o escriben sus
experiencias.

@ Dialogan sobre los diversos trabajos que realizan las
personas en lalocalidad como modo de vida, valorando
todos los beneficios que da el trabajo digno y honrado,
asi como los efectos negativos en caso de no hacerlo.

e®Se proponen metas claras para alcanzarlas de ma-
nera personal o grupal, evaluando sus resultados.

En el area de salud corporal y mental.

® Dialogan sobre los habitos alimenticios de las personas
identificando los que son saludables y los que son
negativos para la salud.

® Priorizan los estilos de vida saludables en los que se
incluyen : habitos de alimentacién de higiene personal y
de actividades fisicas.

® Toman decisiones reflexivas para actuar y superar, de
forma creativa, situaciones de frustracion.

e Participan en acciones que fomenten el ejercicio
ciudadano para la protecion y cuidado de su entorno
social y ambiental.

@ Dialogan sobre, sus habitos, creenciasy costumbres

relacionadas con su salud y con orientacion del
profesor, las clasifican como saludablesy no saludables;
las comparten en grupo y toman decisiones para
mejorarlasy practicarlas.

e Dialogan y toman acuerdos en relacion a practicas
para cuidar su salud personal y del grupo.

e Participan en actividades de ambientacion del aula y
de campafias de limpieza en la institucion y la
comunidad.

@ Visitan diversos lugares de la comunidad identificando
los lugares saludables y no saludables proponiendo y
participando en actividades para evitar la
contaminacion ambiental.

En el &rea de ayuda social.

® Visitan diversos lugares de la localidad e identifican los
problemas que afectan lavida de los pobladores.

e Participan en jornadas de limpieza, arborizacion y o-
tras para mejorar las condiciones de vida dela poblacion

® Participan en campafas de solidaridad, para ayudar a
sus compafieros 0 compafieras que atraviesan
problemas de salud u otras dificultades.

En el area de culturay actualidad.

e Organizan la hora de las noticias en la que exponen 'y
comentan las noticias de actualidad en lalocalidad, en el
paisy el extranjero.

@ Organizan el periédico mural con articulos que
recortan de los periédicos y revistas y con los que los
mismos estudiantes escriben.

@ Recopilan diversas formas de publicidad y con laayuda

del profesor o la profesora tratan de descubrir los
mecanismos que utiliza la publicidad para tratar de
convencer alos compradores.
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En el area de convivenciay disciplina escolar.

® Formulan normas de convivencia del aula, la publican
en carteles y velan por su cumplimiento.

® Dialogan sobre la necesidad e importancia de las
normas de convivencia.

® Ejecutan campafas internasy externas del buen trato,
delacordialidad y de respeto a los derechos humanos.

® Dramatizan diversas formas de resolver conflictos
identificando los méas convenientes para la convivencia
pacifica.

® Organizan actividades de rechazo a la violencia en
todas sus formas.

@ Participan en la organizaciéon y funcionamiento de
organizaciones estudiantiles democraticas para la
busqueda del bien comun.

Sugerencias de algunas técnicas

Las siguientes sugerencias proponen la aplicacion de
algunas técnicas en las que pueden participar
activamente los nifios y las nifias.

Eljuegoderoles:

Los nifios y las nifias con orientacion del profesor-tutor,
representan personajes en diversas situaciones en las
que expresan, sus emaociones, sus opiniones.

Por ejemplo, representan los roles de papa, mama,
hermanos, profesor, amigos. Representan los
personajes y luego dialogan manifestando: como se
sintieron al representar al personaje. ¢(Es correcta la
forma como se comporta?, en caso de nos ser un
comportamiento adecuado {C6mo deberia hacerlo? La
técnica es Util para reflexionar sobre comportamientos
positivos y negativos en las relaciones interpersonales
entre padres e hijos, profesor-estudiante etc.

Dramatizacion y sociodrama :

Son representaciones teatrales en las que el grupo
improvisa algunas situaciones de la vida cotidiana,
partiendo de los conocimientos y experiencias de cada
nifio o nifia. En el sociodrama cada estudiante que
participa representa una funcion social determinada,
una profesion, un rol en la familia, en la institucion
educativa, etc.

Permite que los estudiantes se involucren cognitiva y
afectivamente en una determinada situacion; facilita el
estudio de las distintas formas de relacion que
establecen los adolescentes a nivel individual y social,
ayuda a reflexionar sobre como ven y vivencian los
diversos actores sociales un mismo problemay cdmo se
solucionan de manera contructiva
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El trabajo en pequefios grupos.

Esta técnica es necesaria para motivar la participacion de
todos y ayudar a desarrollar opinién sobre el tema
propuesto por el docente o por los propios estudiantes.
Entrena alos estudiantes para la ejecucion de un trabajo
colectivo en la busqueda de un resultado comun. Ayuda
aexpresar susideas, a respetar la opiniéon de los demas,
a construir consensos y al intercambio de experiencias
para un reforzamiento de los aprendizajes.. En los
trabajos grupales los estudiantes se complementan, se
enriquecen, se revaloran como personas, con ideas,
propuestasy experiencias.

El profesor o prfesora requiere dar pautas claras para
facilitar el trabajo, establecer un tiempo adecuado para
su ejecucién; acercarse frecuentemente a los grupos
para escuchar y/o aclarar sus dudas sobre la tarea y
prever un tiempo para que cada grupo exponga las
ideas, conclusionesy aportes logrados durante el trabajo.

El cuchicheo.

Los nifios y las nifias organizados en pequefios grupos,
durante un tiempo determinado, tratan de manera
informal un tema, apoyados por un coordinador (a) que el
grupo elige. Cada participante puede sintetizar lo hablado.

Esta técnica favorece el intercambio espontaneo de
ideas y la cooperacién; permite obtener rapidamente
una vision sobre el nivel de comprension de un temay
ayuda areflexionar y desarrollar la capacidad de sintesis.

Estudio de casos.

Se presenta un caso de la vida real y se solicita a los
estudiantes que lo resuelvan como crean conveniente.
Ellos en grupos pequefios intercambian argumentos,
opiniones y cuando han tomado una postura
determinada frente al caso, ponen en comun las
solucionesy extraen conclusiones.

Esta técnica permite descubrir lo que los estudiantes
conocen de un temay poner en juego sus experiencias
personales y de sus pares, estimula la busqueda de
informacién, forma opiniény anima a tomar decisiones.

Lluviade ideas.

Requiere motivacion previa del grupo. A partir de una
pregunta, una imagen u otro recurso motivador se
solicita a los participantes a producir el maximo de ideas
posibles sobre un tema en un tiempo previamente
determinado. Se eligen las ideas més frecuentes y
también las discrepantes; se formulan preguntas sobre
unas y otras. Puede promoverse la busqueda de la
informacién necesaria que permita el consenso.

Esta técnica estimula la capacidad creadora de los
estudiantes y sirve para crear un clima favorable a la
comunicaciony a la promocion de ideas y soluciones no
convencionales. Requiere de un coordinador habil para
agrupary sintetizar las ideas o alternativas sugeridas
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El uso de preguntas movilizadoras.

No siempre los estudiantes manifiestan sus ideas con
espontaneidad , entonces es necesario que el profesor o
profesora utilice preguntas que faciliten la
exteriorizacion libre de opiniones y sentimientos, de
manera que el estudiante no necesite apelar a
comportamientos defensivos ni conformistas. Por
ejemplo preguntas como las siguientes pueden ayudar:

¢Quéles parecelaidea?

¢Qué piensan sobre lo dicho por su compafiera o
compafiero.

¢ Qué quieren decir cuando te refieres a.....?

¢Creen ustedes que es la mejoridea o solucion?

¢Coémo se sentirian si estuvieran en el lugar de la persona
que fue humillada, maltratada, discriminada?
¢Consideran que primero se deberfa averiguar la verdad
de los hechos antes de emitir una opinion?

¢ Qué pasaria en una sociedad donde todos exigieran el
cumplimiento de sus derechos y no asumieran sus
deberes?

Elaboracion y exposicion de mensajes.

Como material de apoyo a la reflexion y la motivacion de
un clima emocional favorable se pueden elaborar
mensajes ilustrados con dibujos o no tales como los
siguientes;

® Eresalguien muy importante... quiérete.

® Trabajaen grupo... nadie sabe mas que todos juntos.
® Descubre todolo que te une alos demas.

® Valoraatusamigos, les darés seguridad.

® Aprende a escuchar, comprenderas mejor a los de-
mas.

o Esfuérzate por terminar bien tus tareas.

@ Pon paz dentro de ti.

Estilos de Vida Saludables en las Areas
Curriculares

Debera tenerse en cuenta el proceso de diversificacion
curricular como una manera de responder a las
caracteristicas personales, a las condiciones sociales,
culturales, econémicas de los estudiantes, y al ambiente
natural con el que se relacionan.

La fase en la cual se concretiza el proceso de
diversificacion curricular, es la programacion de aula.
Cada docente de aula, sobre la base de lo que el
Proyecto Curricular de Centro establece para su grado,
tiene la responsabilidad de planificar las acciones
educativas concretas, teniendo en cuenta las
caracteristicas de los estudiantes de su aulay del entorno
donde labora vy los contenidos transversales
considerados en el PEI.

La programacion curricular de aula, implica dos tareas:
la programacion anual y las programaciones de corto
plazo. En ambas tareas, se programaran acciones
educativas de las areas curriculares en las que se
encuentran competencias, capacidades y actitudes

relacionados con la promocion de estilos de vida
saludables y con los programas de educacién sexual,
cultura de paz, y promocién de una vida sin drogas, las
que se concretan en la programacion de las unidades
didacticas, como proceso permanente de aprendizaje y
ensefianzaen lasaulasy fuera de ellas.

La Programacion Anual

Es la prevision global que los docentes de grado
hacen, de las acciones educativas integradas a
desarrollarse durante el afio, relacionando tres
elementos: eltiempo, el calendario de lacomunidady
las competencias, capacidades y actitudes del proyecto
curricular del centro. Es en este proceso que se incluyen
en el Plan Anual las capacidades y actitudes que se
relacionan  con la promocidén de estilos de vida
saludablesy sus componentes.

Las Programaciones de Corto Alcance

Consisten en la organizacion del trabajo educativo
integrado, para periodos semanales, quincenales o
mensuales. Para el efecto, los docentes de aula elaboran
sus unidades didacticas en las que incorporan
contenidos y actividades para la promocion de estilos de
vida saludables y sus componentes.
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Cap. 3

3.1. Orientaciones para el
desarrollo de habilidades para la
vida

Tan importante como ser inteligentes para razonar o
dominar la comunicacién oral y escrita, es desarrollar
capacidades emacionales-afectivas, y sociales en los
estudiantes, para que alcancen su desarrollo integral.
Las habilidades para la vida, fomentan y estimulan el
desarrollo de valores y cualidades positivas para
enfrentar con éxito las exigencias, demandas y desafios
de lavida cotidiana.

Las habilidades para la vida son fundamentales como
factores protectores y promueven la competencia
necesaria para lograr una transicion saludable hacia la
adolescencia y la adopciéon de conductas de vida
saludable.

Las habilidades que deben promoverse, se encuentran
delimitadas en tres categorias bésicas, que se completan
y se fortalecen entre si:

A) Habilidades sociales o interpersonales, que incluyen
comunicacion, habilidades para la negociacion /
rechazo, confianza, cooperacion, la capacidad de
ponerse en el lugar de los demas (empatia),
planificacién del futuro.

B) Habilidades para el manejo de emociones,
reconocimiento y expresion de sentimientos, eleccion
de sentimientos positivos, control personal en diversas
situaciones de la vida cotidiana.

C) Habilidades cognitivas, incluyendo solucién de
problemas, comprension de consecuencias, toma de
decisiones, pensamiento critico y autoevaluacion
(autovaloraciéon o reconocimiento de la valia personal,
desarrollo de la autoconfianza, la autoestima).

Habilidades Sociales.

Son todas las habilidades que desarrollan las
personas para establecer buenas relaciones con
los demés. Se desarrollan y fortalecen en el
proceso de socializacion, es decir en la interaccion
social dentro de la familia, el centro educativo, el
grupo de amigos etc.

Esimportante el desarrollo de estas habilidades para que
los nifios y las nifias:

e Demuestren seguridad y confianza al relacionarse con
los demés.

® Expresen con espontaneidad sus pensamientos y
sentimientos.

® Hagan respetar sus derechos y respeten los derechos
de los demas.

@ Solucionen pacificamente sus conflictos
@ Tomen decisiones con autonomiay responsabilidad.
@ Afronten con eficacia situaciones problematicas.

® Seinvolucren en actividades grupales con seguridad y
confianza.

® Participen en actividades que beneficien
colectivamente a su familia, su institucion educativa y su
comunidad.

Desarrollaremos algunas habilidades consideradas de
mayor significacion para la promocion de estilos de vida
saludables y como factores de proteccion frente a
problemas psicosociales relacionados con la
sexualidad, el uso indebido de drogas y diversas
manifestaciones de violencia.

La comunicacion eficaz

En términos generalesy para efectos de la promocién de
estilos de vida saludables se considera la comunicacion
como el proceso a través del cual se intercambian
mensajes entre dos a mas personas. Estos
mensajes pueden ser ideas, pensamientos,
sentimientos, creencias que se intercambian a
través de formas verbales y no verbales. La
comunicacion implica no solo la accién de trasmitir, sino
simultaneamente la de recibir.

Caracteristicas de una comunicacion eficaz:

® Cumple su proceso de iday vuelta es decir transmision-
recepcion en igualdad de condiciones.

® Se efectlia en un clima de seguridad y confianza entre
losinterlocutores.

® Utiliza con coherencia las formas verbales y no ver-
bales.

® E| lenguaje es pertinente al contexto en el que se
efectdiala comunicacion.

® | a comunicacion se efectia en codigos familiares a los
interlocutores.

® Esclaroy directo.

e Evita barreras como los insultos, los apodos, los
sermones etc.
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¢Cémo promover la comunicacion eficaz en los
nifiosy nifas?

® Genere un climade seguridad y confianza en el aula.

® Permita que los nifios y las nifias se expresen libre-
mente a través de palabras, gestos, dibujos, musica etc.

@ Promuevalaexpresidn deideasy sentimientos a partir
de las propias experiencias , necesidades e intereses
delos nifios y las nifias.

e Practique y genera un clima de tolerancia frente a las
ideas discrepantes o que le parece incorrectas.

@ Genere actividades no formales como paseos, fiestas,
juegos, campamentos , visitas para que los nifios y las
nifias se expresen libremente.

e Demuestre y ejercite permanentemente la capacidad
de escucha.

@ Evite burlas, ironias, apodos, insultos, humillaciones
que descalifican las opiniones de los nifios y las nifias.

® Organice dramatizaciones en las que los nifios y las
niflas puedan desarrollar sus habilidades para la
comunicacion, desde la elaboracion de libretos hasta la
representaciény comentarios posteriores.

Asertividad

Es la capacidad para expresar lo que se piensa y
siente, de manera serena, firme, libre y sin
ofender, niavergonzar alos demas.

La asertividad es la expresion de la autoestima y se da
como una afirmacién de los derechos personales.
Incluye por tanto un sentimiento de seguridad cuando
se expresan las opiniones y cuando se actla en
diferentes situaciones, incluso muy tensas o adversas.
Ejemplo, cuando los otros quieren obligarte a hacer
algo que no quieres, o cuando el grupo quiere que
participes en unatravesura, sabiendo que esta en contra
de las normas de la institucion educativa.

¢Coémo desarrollar esta habilidad?

Organizar actividades, en el aula y fuera de ella, de
modo que los nifios y las nifias:

® Expresen con espontaneidad sus ideas, opiniones, sus
criterios diferentes e incluso opuestos a otros con
seguridad evitando hacer sentir mal a otros.

® Representen roles para expresar formas positivas de
dar afecto y rechazar con seguridad peticiones
inadecuadas.

e Ejerciten su comportamiento en situaciones de riesgo
y respodan:

® Decir Noconseguridad sin agredir al otro.

® Decir No, con seguridad frente a situaciones
incorrectas o injustas.

® Decirlo que se piensasin temor alacensura.

® Decir NO con firmeza frente a la presién para beber
licor, fumar o consumir otra droga.

e Decir No con firmeza si alguien quiere tocar su
cuerpo, sin su consentimiento.

Empatia

Es la habilidad socio-afectiva de comprender y
“sintonizar” con los sentimientos de los demés. Es
“ponerse en el lugar del otro” para aceptarlo,
comprenderloy apoyarlo.

La empatia es importante para: comprender a los demas
y mejorar la comunicacion con ellos, lograr mejor
aceptacion, acompafarlos y ayudarlos a sentirse mejor
en situaciones dificiles.

¢Cémo desarrollar la empatia?
Que los nifios y las nifias:

@ Representen roles de personas que caen bien, imi-
tando sus palabras, sus gestos, sus formas de saludar, de
responder

e Dialoguen con modelos empaticos identificados en
la l.LE. o localidad y observar su tono de voz, sus gestos
corporales y otros aspectos, con la finalidad de que
personalicen (hagan suyos) estas formas positivas de
actuar, considerandolos como valiosos y Utiles para su
vida.

e Identifiquen las formas que tienen las personas que
caen bien, pararelacionarse con los demas.

e Practiquen formas de acompafara sus comparfieros y
compafieras en situaciones dificiles expresandoles
sentimientos de aliento, solidaridad.

Resolucion de conflictos interpersonales

Para la resolucion de conflictos es necesario desarrollar
en las personas la capacidad para superar una
“diferencia” poniéndose de acuerdo, y buscando
el beneficio mutuo. Una de estas formas de superar
conflictos es la negociacion.

La negociacion se realiza sobre la base de:

® |a percepcion del conflicto, como posible de ser
resuelto.

@ La creencia en la capacidad de las personas para
resolver el conflicto.

e Ladisposicion positiva para superarlo.
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- La confianza de que la soluciéon del conflicto sera
positivo para ambas partes. No hay un ganador o un
perdedor, ambos ganan.

® En toda negociacion saludable, las personas buscan
satisfacer sus intereses (asertividad) y también el interés
del otro/a (cooperacion).

e lLa negociacion es importante para fortalecer la
convivencia democratica; evitar agresiones, ofensas,
reacciones violentas, redsentomientos.

¢Como desarrollar la capacidad de resolver

conflictos?

Que los nifios y las nifias participen en actividades que
les permita::

o |dentificar las diversas formas de enfrentar los con-
flictos entre compafieros y dramatizarlas.

e Dramatizar los tres tipos de actitudes en la solucion de
conflictos seguin el siguiente cuadro :

Tipo de actitud

Como actua

Qué consecuencias
ocasiona

Actitud pasiva
“Yo pierdo y tu ganas”

avasallar.

Permite que el otro
decida como resolver
la dificultad entre
ambos. Se deja

El que pierde: Sentimientos
de impotencia ante los
problemas interpersonales.
Permite que los demas
abusen de él. Se queda
resentido.

Resuelve el conflicto,

El que gana: Sentimientos
de poder sobre los demas,

Actitud agresiva
“Yo gano y tu pierdes”

con violencia, por la
fuerza, sin importar
como se siente el otro,

de decidir sobre otros.
Obtiene el rechazo de los
demas.

derechos.

sin respetar sus

Actitud asertiva
“Yo gano y td también
ganas”

Pide al otro que juntos
resuelvan sus
diferencias personales, y
busca soluciones que
beneficien a ambos.

Ambos ganan: mejora la
convivencia entre pares. Se
sienten importantes, con
capacidad de afrontar
eficazmente los problemas
interpersonales, se vuelven
mas resilientes (superan la
adversidad, con valores
éticos).

® Comentan acerca de los comportamientos y
sentimientos de las personas en cada una de las formas
de resolver los conflictos sefialando la mejor.

® Practican los procedimientos recomendados para
solucionar conflictos:

@ Seleccionar un conflicto y discutirlo, examinando las
causas que originaron ¢Cual es el motivo del conflicto?
¢Por qué es importante resolverlo? ;Qué pasara si no se
resuelve?.

® Examinar las diferentes alternativas de solucion de
conflicto lasventajasy desventajas de cada una.

® Tomar decisiones eligiendo la alternativa con mayores
ventajas.

e Ejecutar la alternativa elegida responsabilizandose de
sus consecuencias.

@ Examinar el nivel de resolucién del conflicto.
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Autoestima

La autoestima es la valoracién de si mismo(a), la
capacidad de aceptarse, respetarse, de sentirse
capaz. Essentirse agustoconsumanerade ser.

El desarrollo de la autoestima es necesario para:
reconocerse como una persona valiosa, sentirse capaz
de asumir desafios relacionados con su desarrollo
personal, enfrentar con seguridad y optimismo las
dificultades de la vida cotidiana, conocer sus
capacidades para desarrollarlas y sus debilidades para
superarlas o no sentirse mal por ellas.

¢Cémo desarrollar la autoestima?

El desarrollo de la autoestima tiene que ver mucho con
el tipo de experiencias positivas y negativas en la
interaccion permanente con su entorno familiar, amical,
escolar y otros y asimismo con la capacidad de
autovaloracion.

Es necesario tener en cuenta tres aspectos centrales:
¢ Quiénsoy?, ;Qué tengo? Y ;Qué puedo?

¢;Quién soy?: Las vivencias en el aula deben estar
orientadas a a la aceptacion de su cuerpo, a la
valoracidn de suimagen personal en lo fisico y mental, a
la valoracion de sus habilidades.

Dinamicas sugeridas:
Los nifios y las nifias:

e Dibujan el perfil de su mano derechay en cada dedo

escriben lo que mejor saben hacer. En cada dedo del
perfil de su mano izquierda. escriben aquello que
quieren mejorar.

e Escriben una carta dirigida a ellos(as) mismos(as)
diciendo aquello que deben seguir cultivando y aquello
enlo que tienen que mejorar.

@ Elaboran un abanico de papel y cada nifio o nifia pone

su nombre. En pequefios grupos se intercambian los
abanicos. En cada pliegue los compafieros vy
comparnieras deben escribir una cualidad que aprecian
en el compariero o compafiera cuyo abanico tienen en
la mano.

® Los estudiantes sentados en circulo, invitan a un
compafiero o compafiera y le van diciendo sus
cualidades. El nifio o nifia del centro dird cémo se sintid
al escuchar cada una de las cualidades que le decian sus
companferos(as). En una segunda rueda pueden ir
diciendole con amabilidad, “me gustaria que cambies
en..."

¢;Qué tengo?: El profesor o profesora organizara
estrategias participativas para que los nifios y las nifias
comprendan y valoren su entorno social préximo
desarrollando su sentimiento de pertenencia y de
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seguridad, que reconozcan que tiene una familia,
comparieros, compafierasy amigos en quienes confiary
que les pueden ayudar.

® Cada estudiante dibuja la experiencia mas agradable
que tuvo con su familia y la comparte con sus
comparfierosy compafieras.

® Cada uno escribe lasfrases que les dicen sus padresy
hermanos y que les hacen sentir bien. Las comparten y
dicen como se sienten.

® Desarrollan la dinamica; “construir la sociedad mas
hermosa del futuro”. Forman pequefios grupos; en tiras
de papel cada uno escribe su mejor cualidad; en
conjunto, con las virtudes que cada uno ha aportado,
describen en un papelote u hoja de papel “la sociedad
mas hermosa del mundo” Se exponen las conclusiones de
los grupos. Pueden representar la sociedad con dibujos.

¢Qué puedo? El profesor organizard estrategias
participativas para que los estudiantes puedan
reflexionar y reforzar sus capacidades y contrariamente
identificar sus debilidades y esforzarse para superarlas. El
reconocimiento y valoracién permanente de sus logros
irareforzandola autoestima.

Los nifios y las nifias participan en actividades en las
cuales:

@ Reconocen sus éxitos y valoran su esfuerzo para
superar dificultades. Dibujan o narran una situacion
dificil que afrontaron. Narran como lo solucionaron y
expresan su satisfaccion con frases como “Cada vez que
me esfuerzo las cosas me salen bien”

® Demuestran sus habilidades recibiendo reconoci-
miento.

® Organizan el circo més grande del mundo. En el aula,
en el patio 0 en un paseo, se organiza una actividad en
la que todos los nifios y las nifias demuestran una
habilidad: cantar, bailar, declamar, hacer malabarismo,
decir trabalenguas, tocar un instrumento, etc. Debe
evitarse toda burla o chacota.

Manejo positivo de las emociones

Es la capacidad de regular las reacciones de
cOlera, enojo, rabia, furia, ante situaciones
extremas de conflicto con nosotros mismos o con
los deméds, construir formas de pensar positivas, y
encontrar alternativas saludables para actuar de
forma beneficiosa para si mismoy los otros.

El manejo de las emociones se desarrolla a partir del
reconocimiento de las emociones propias ante
situaciones frustrantes o muy desagradables.

El desarrollo de esta capacidad es importante para:

e Practicar alternativas saludables a situaciones
estresantes.
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@ Paraprotegerlasalud.

® Facilitar relaciones de compresidn y tolerancia.

® Promover la resolucién pacifica de conflictos in-
terpersonales.

¢;Como desarrollar esta capacidad?.

Los nifios y las nifias participan en diversas actividades
enlascuales:

o |dentifican situaciones de la vida cotidiana que
provocan alegria, tristeza célera, miedo y otras
emociones; las representan mediante el mimo o las
dibujan.

e Dramatizan las diferentes formas en que las personas
expresan sus sentimientos de alegria, cOlera, tristeza y
otros.

@ Hacen un listado de formas positivas de enfrentar un
sentimiento negativo y las practican.

e Practican ejercicios de relajacion como forma de
afrontar sentimientos negativos

ORIENTACIONES METODOLOGICAS
ESPECIFICAS

@ Consiste en tomar control voluntario de la respiracion:

® Desacelerar el ritmo de la respiracion y respirar
profundamente.

® Retener por algunos segundos el aire en los pulmones
ysoltar el aire por la boca lentamente.

® Contar mentalmente hasta diez, para volver a repetir
una secuencia de cinco inhalaciones y expiraciones
profundas, pensando en el ritmo que sigues.

® Practican actividades alternativas como: cambiar de
ambiente, mirar un paisaje , escuchar mdusica,
pintar,realizar una actvidad fisica, jugar con la mascota,
arreglar el jardin.

®Buscar a sus padres, familiares, profesores o amigos(as)
de confianza para contarles lo que le est4 pasando y
encontrar apoyo y alivio, no es saludable encerrarse en
simismo(a)

e Oponer pensamientos positivos a sentimientos
negativos por ejemplo:

SIENTES QUE PIENSA QUE
Lo mas importante es Comprender los
Estas muy nervioso o tranquilizarte; ganas motivos de tu
preocupado por algun mas que problema y encontrar
problema. atormentandote alternativas de
solucion.

Algo terrible te pasa,
lo toleras, te resignas
a soportar el dano que

te causa. ~
hace dano.

Necesitas tomar
decisiones para cambiar
esa situacion. No puedes
seguir con lo mismo, te

Sentirte mejor,
aliviado, optimista con
ganas de seguir
adelante.

Estas solo(a) o que
te rechazan, que
te fingen afecto por
lastima o por
conveniencia.

También es agradable
estar solo, sentirte feliz, y
que puedes encontrar
personas con quienes
compartir tus suefos,

que te respeten y valoren.

Hacer lo que te
interesa y lo disfrutas.
Encontrar otras
personas con quienes
compartir.

TOMA DE DECISIONES

Una decision personal es la capacidad de elegir entre
dos o mas opciones. entre dos o mas alternativas
frente a una situacibn o problema que es
necesario solucionar. Cotidianamente las personas
estan tomando decisiones frente a situaciones faciles o
dificiles. Tomarlas adecuadamente dan seguridad vy
facilita el logro de los objetivos y metas, actuar con
criterio propio y rechazar presién o la manipulacion.

¢Como desarrollar esta habilidad?

Una primera condicién béasica es que los nifios y las
nifias vivan en un contexto familiar, escolar o amical
donde tengan la posibilidad de tomar decisiones
personales. Un ambiente rigido, vertical, de sumision
,de agresividad no facilitaré el desarrollo de la habilidad.
La habilidad para la toma de decisiones se aprende en la
interaccion social. En tal sentido es recomendable poner
a los nifios y las nifias en situaciones de tomar
decisiones personales y grupales de acuerdo asus
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intereses y necesidades individuales y grupales tales
como las siguientes:

@ Seleccionan las actividades que prefieren hacer entre
dos o mas opciones.

® Adoptan la organizacion que prefieran para realizar un
trabajo grupal.

o Deciden coOmo representar una experiencia vivida que
quieren compartir.

® Acuerdan normas para mejorar el clima de conviven-
ciaenelaulayen lainstitucién educativa.

® Dialogan y deciden cdmo ambientar el aula para que
seaunaambiente agradabley favorable paraaprender.

e Dialogany acuerdan los lugares que quisieran visitar o
las actividades recreativas que quisieran realizar.

Pasos que se recomiendan para tomar decisiones
en situaciones complejas:
PASO 1 : Identificar el problema

® Examinar cudles son las causas que estan originando el
problema.

® Qué consecuencias estd provocando.

@ Qué ocurrirasino se resuelve.

PASO 2 : Identificar alternativas de solucion
e Pensar en diferentes vias de solucionar el problema.

@ Comparar las ventajas y desventajas de cada alterna-
tiva en términos de qué ganariamos o qué perderiamos.

@ Si es necesario buscar informacion que permita tener
mas claridad respecto a las alternativas.
PASO 3: Tomar ladecision
e Evaluadas las diferentes alternativas, optar por la que
mayores ventajas tenga en funcion de mayores
beneficios para quien toma la decision.
PASO 4 : Ejecutar las acciones
® Ejecutar la decisién tomada, con la seguridad de que
es lamejor via para la solucion del problema.
PASO 5 : Evaluar resultados
® | uego de la ejecucion de las acciones es necesario

examinar si el problema ha sido resuelto
satisfactoriamente.

3.2. Orientaciones para la
Promocion de Estilos de Vida a
través de los Programas de
Prevencion.

Orientaciones para la Educaciéon Sexual

El rol del profesor serd promover el desarrollo de
actitudes, valores éticos, capacidades y habilidades, que
permitan una vivencia saludable, plena y responsable
de lasexualidad.

Por tales razones se organizaran actividades para ser
ejecutadas en el aula y fuera de ella, en las que los
estudiantes:

e Valoran y respetan su propio cuerpo adoptando
hébitos de higiene y autocuidado permanente.

e Se informan y dialogan sobre los cambios organicos y
psicolégicos asumiéndolos como naturales vy
valordndolos como parte del desarrollo.

@ |dentifican sus fortalezas y debilidades como personas,
para desarrollar habilidades personales e
interpersonales relacionadas con su género.

@ Respetan aspectos valiosos de si mismos como
hombres o como mujeres en el proceso de construir su
identidad sexual.

e Comunican de manera espontanea y eficaz sus
sentimientos  relacionados con su sexo.

@ Conocen de manera reflexiva sus derechos sexuales y
reproductivos tomando precauciones en relacién a
diversas formas de abuso.

@ Se informan y dialogan sobre las infecciones de
transmisién sexual VIH Sida, las formas de transmision y
de evitarlas.

Con respeto a la dimension de género, a través de la
educacién sexual, los nifios y las nifias:

@ Dialogan para identificar situaciones de inequidad y
proponen comportamientos para evitar situaciones de
desigualdad por razones de género.

® Practican comportamientos que permitan relaciones
de respeto mutuo, afectividad y tolerancia entre los
géneros.

® Aprenden a escuchar en forma activa al sexo opuesto
valorando sus formas de sentir y pensar y respetando su
derecho adecir NO.

® Dramatizan los diferentes roles que cumplen los
hombres y las mujeres y valoran la distribucion de
responsabilidades y tareas equitativas en el hogar, en la
institucion educativay la vida social.
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@ Participan en actividades reales y simuladas que
ofrecen las mismas oportunidades a la mujer y al
hombre, para hacer uso de sus derechos, en la
educaciéon, el trabajo, la salud, la recreaciéon, la
participacion ciudadana.

Para apoyar el desarrollo de las actividades relacionadas
con la educacion sexual previstas en las areas
curriculares correspondientes o en las acciones de
tutoria se han elaborado Mo6dulos de trabajo que
incluyen fichas para los estudiantes como material
auxiliar que deben tenerse en cuenta al programarse las
unidades didacticas o las sesiones de tutoria.

Orientaciones para la Cultura de Paz vy
Convivencia Democratica

Al profesor le corresponde acompafiar al estudiante, de
manera individual y grupal, en la construccion de una
cultura de paz, de convivencia democratica, de didlogo
y encuentro con los demds, de solidaridad, de
tolerancia, de la comprension, aceptacion y valoracion
de las diferencias. Se trata de que cada estudiante, sienta
gue tiene el mismo lugar que los demas, que puede
expresarse libremente y sin sanciones, que tienen el
derecho de equivocarse, pero el deber de corregirse.

Los nifios y las nifias:

@ Dialogan para conocerse unos con otros; Se dicen sus
nombres, el hombre de sus familiares mas cercanos, lo que
les gusta mas en comidas, en diversiones, lo que les molesta.

@ Participan en actividades cooperativas para jugar o
hacer tareas. Se trazan un objetivo, se distribuyen
responsabilidadesy valoran el esfuerzo de cada uno.

@ Dramatizan escenas de discusionesy debates, donde
se escucha puntos de vista diferentes, se respetan las
opiniones diferentesy se lleguen a consensos.

® Mediante juego de roles representan formas
agresivas, pasivas y asertivas para solucionar conflictos.
Identifican la que resuelve el problema y quedan
contentas ambas partes.

® Establecen como norma y practican el saludo como
expresion de respeto y de convivencia en una ambiente
agradable.

® Demuestran amistad y comparierismo en las peque-
fias ayudas a los comparfieros y compafieras, evitando
distinciones, favoritismos, discriminaciones.

® Elaboran las normas de convivencia, las escriben en
carteles y se comprometen a cumplirlas valorando su
importancia.

e Comprenden el sentido de la disciplina escolar y la
practican como el orden que permite lograr objetivos
personales y colectivos, valorando la autodisciplina y el
autogobierno como expresion de autonomia y ejercicio
de lalibertad.

@ Organizan campafas de respeto a los derechos de
todos en los diferentes espacios de la institucion
educativa: aulas, patios, bafios, jardines, rutas de salida
etc. Escriben mensajes y los colocan en diferentes
lugares.

® Participan en organizaciones estudiantiles de
cogobierno del aula y la institucién educativa tales
como: Comités de aula, Policia Escolar, Municipios
Escolares, Brigadas de Autoayuday proteccion.

Orientaciones para la Promocion de una Vida sin
Drogas

La accién pedagdgica sera orientada al fortalecimiento
de factores de proteccion, a desarrollar habilidades,
actitudes y comportamientos para la adopcién de una
forma de vivir que propicia el bienestar y desarrollo sin el
consumo indebido de drogas, desarrollando al mismo
tiempo habilidades resilientes para que pese a
situaciones potencialmente dafiinas, los estudiantes
puedan generar las resistencias a la presion social y otros
factores de riesgo. Es decir se pretende generar
experiencias para la reflexion y la practica de un estilo
de vida de bienestar y desarrollo sin drogas.

Estara dirigida a fomentar la maduracién emocional y
social de los estudiantes, la capacidad critica, el
desarrollo de su juicio moral, al fortalecimiento de su
autonomia, el fortalecimiento de su formacion ética para
una practica permanente de una vida ajustada a la
moraly los valores.

En el entendido que la prevencion inespecifica se
ejecuta como componente de las acciones de
orientacion y tutoria y en las estrategias comunes a los
diferentes problemas, para el caso de la promocién de
unavidasin drogas se proponen algunas actividades
como las siguientes.

Los nifios y las nifias participan en actividades en las que;

® [dentifican las drogas de mayor consumo en su
localidad.

® Dialogan y recopilan informacién sobre las razones
por las cuales las personas no usan drogas en forma
indebida y contrariamente las razones por las que las
usan.

® Recopilan y analizan en forma individual y grupal las

informaciones y mensajes publicitarios de los medios de
comunicacion social relacionados con el uso indebido
de drogas asumiendo una posicidn critica frente a ellos.

@ Recopilan informacion acerca del consumo del alco-
holy el tabacoy las consecuencias parala salud personal
y familiar.

@ Preparan periddicos murales con articulos y mensajes
que promocionen estilos de vida saludables, sin el
consumo indebido de alcohol, tabaco y otras drogas.
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® Preparar libretos para teatro de titeres promocionan-
do estilos de vivir sin consumo de alcohol, tabaco y
otrasdrogasy representarlos.

® Realizan dramatizaciones que evidencien una
conducta asertiva y habilidades para resistir la presién
del grupo. Esrecomendable que la participacion de los
estudiantes, se inicie con la seleccion del tema, la
preparacion de los libretos y toda la organizacion de la
puesta en escena.

® Participan en videos foro, con actividades previas y

posteriores al visionado del video seleccionado sobre
alcohol, tabaco u otros drogas. ElI Ministerio de
Educacion ha editado : “El Malvado Nico Humo” sobre
Tabaco y “¢A tu Salud?” “Sobre alcohol, a los que se
puede acceder a través del Proyecto Huascaran.

® Participan en actividades saludables como fiestas,
paseos, campeonatos, olimpiadas, encuentros,
campamentos.

@ Dialogan con personas que dan testimonios de vida

como modelos positivos de la localidad que han
destacado en la cultura, el arte, el deporte, el liderazgo
enlavidacomunal, en lasempresas y cuyos éxitos han
sido ajenas al consumo indebido de alcohol, tabaco y
otrasdrogas.

e Organizan y participan  en campafias, festivales,
pasacalles, maratones motivacionales con motivo de las
fechas del calendario civico escolar como: el 31 de mayo
“Dia Mundial sin Tabaco”, 26 de junio : Dia Internacional
de Lucha contra el Uso Indebido y el Tréfico llicito de
Drogas

3.3 ORIENTACIONES PARA EL
USO DE LOS MODULOS DE
TRABAJO

El material elaborado para educacién primaria
pretende ser un material de apoyo cuya aplicacion
ayudard al profesorado en el desarrollo de
experiencias de aprendizaje tanto a través de las areas
curriculares como de la tutoria.

Es un material de trabajo flexible que posee muchas
posibilidades de uso, porlo que no establece un orden
jerarquizado de actividades. Propone un modelo de
actuacion de trabajo en equipo, contextualizable a las
diferentes realidades para promover aprendizajes
significativos.

Las actividades que las fichas proponen, invitan a los
nifos y las niflas a identificar y a expresar sus
percepciones sobre las situaciones cotidianas que viven
en su familia, su escuela y su barrio y a reflexionar sobre
ello de manera individual y grupal con sus comparfieros
y con sus profesores (as).
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Se pretende que las actividades que nifios y las nifias iran
desarrollando con ayuda de las fichas los hara sentirse
motivados y les hara imaginar nuevas y mejores formas
de pensar, de sentir y de actuar en situaciones
relacionadas con su desarrollo personal, su sexualidad,
la prevencién del uso de drogasy la convivencia pacifica
y democratica dentroy fuera de su institucion educativa.

¢QUE SE PRETENDE CON LOS MODULOS?

Apoyar la ejecucion de experiencias para desarrollar en
los nifios y nifias capacidades, actitudes, creencias y
hébitos que favorezcan su desarrollo integral y la
practica de estilos de vida saludable, expresado en su
sexualidad, el rechazo consumo indebido de drogasy la
promocion de una convivencia democrética, de los
derechos humanosy la prevencion de la violencia.

ESTRUCTURA DE LOS MODULOS:

Se han formulado tres médulos correspondientes a
Educacion Primaria

Cicloll: 1°y 2° grados
CicloIV: 3°y 4°grados
Ciclo V:5°y 6° grados

Cada moédulo contiene cuatro fasciculos con ejes
tematicos definidos :

Fasciculo 1: Afirmando miautoestima.

Fasciculo 2: Manejando mis emociones y afirmando mi
afectividad.

Fasciculo 3: Aprendiendo a vivir juntos.

Fasciculo 4: Cuidandome de riesgos.

La agrupacioén de las fichas por Ciclos en una sugerencia
que el profesor manejara con gran flexibilidad. Es decir,
de acuerdo a sus necesidades de materiales educativos
en sus diferentes unidades didacticas o sus sesiones de
tutoria ird seleccionandolas teniendo en cuenta las
capacidades y actitudes que pretende desarrollar o
reforzar.

LOS EJES TEMATICOS
FICHAS.

QUE CONTIENE LAS

Los tres primeros fasciculos que conforman el médulo
“Afirmando mi autoestima”, “Manejando mis emociones
y Afirmando mi afectividad” y “Aprendiendo a vivir
juntos”. estan orientados a desarrollar en nifios y nifias
capacidades y actitudes que favorezcan el
fortalecimiento de factores protectores comunes
relacionados con la promocién de una vida sin drogas,
la sexualidad sanay responsable y una cultura de paz.

La construccion de una autoestima positiva que asegure
un sentimiento de seguridad y valoracidn personal en
los estudiantes, la capacidad de identificar, disfrutar y
manejar sus propias emociones, el refuerzo de la
capacidad de comunicar con claridad y asertividad sus
necesidades y deseos, asi como el desarrollo de una
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actitud empética que les permita reconocer, entender e
interesarse por las necesidades de los demas, los pone
en mejores condiciones para establecer relaciones sanas
y satisfactorias consigo mismoy con los demas.

El desarrollo de estas capacidades, actitudes y valores,
debe favorecer en los nifios y las nifias la posibilidad de
contar con mayores recursos para enfrentar
situaciones de riesgo y optar por decisiones que
favorezcan susalud, su calidad de viday su desarrollo
COMO personas.

El cuarto fasciculo estd orientado al desarrollo de
capacidades y actitudes de autocuidado de la salud y la
integridad personal, la identificacion de factores de
riesgo y el aprendizaje de respuestas oportunas y
eficaces frente a ellos.

EL MODULO DE FICHAS Y SU APORTE AL
DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS
CURRICULARES

Los contenidos que se trabajan en las fichas estan
orientados a apoyar el desarrollo de capacidades y
competencias planteadas en diversas areas de la
estructura curricular.

Al inicio de los moddulos y al final de la guia, los(las)
profesores(as) encontraran un cartel que presenta la
relacion entre las areas de la estructura curricular basica
y las fichas de Estilos de Vida Saludables, de manera que
el profesor o la profesora pueda seleccionar la que sea
pertinente segln las capacidades o actitudes previstas
ensusunidades de aprendizaje.

El uso de las fichas puede constituir una importante
ayuda para el trabajo que debe realizar el (la)
profesor(a); permitiran abordar diversas tematicas,
muchas de las cuales resultan dificiles de tratar y por ello
suelen desarrollarse de una manera mas bien teorica.
Este material tal como esta estructurado le permitira
realizar un acercamiento integral a las vivencias de nifios
y nifias.

Criterios atener en cuenta:

El uso adecuado del material requiere de parte del
profesor o profesora que:

@ Asuma un rol motivador de los procesos individuales y
grupales que los estudiantes desarrollaran.

@ Se esfuerce por ser abierto/a, respetuoso/ay tolerante
frente a las diversas vivencias de los estudiantes, asi
como saber valorar los esfuerzos personalesy grupales.

Esimportante recordar que en muchos de los aspectos a
trabajar en las fichas no se tienen verdades absolutas y
de lo que se trata es de desarrollar en los nifios y las
nifias su capacidad reflexiva, de autoevaluacién y de
toma de decisiones frente a situaciones problematicas y
de conflicto.

@ Desarrolle un rol mediadory orientador, mostrandose
dispuesto a aclarar dudas y confusiones, asi como
complementar informacion necesaria.

® Busque tener siempre una mirada positiva y optimista fren-

te a las dificultades y debilidades de sus estudiantes,
inspirando fe y confianza en las posibilidades de cambio y
mejora.

® Valore y favorezca las mejores condiciones para el
trabajo tanto a nivel individual como grupal.

® Tenga un conocimiento integral del contenido y
alcances de los fasciculos y de las fichas a través de una
revision previa de éstas, asi como de La Hoja del
Docentey la Guia respectiva. Ello le permitira:

Tener claridad sobre la forma en que podra incorporarlo
al trabajo de las &areas curriculares o las sesiones de
tutoria.

Identificar el momento adecuado para el uso de las
fichas, ya que podrian ser parte de una estrategia mayor
que considere otras actividades previas o posteriores
sobre el mismo punto.

Tener claridad respecto de los mensajes a reforzar.
Parala aplicaciéon de las fichas:

Para la aplicacion de las fichas sugerimos que el/la
profesor/ra considere la siguiente secuencia, sin que ello
signifique que sea la Unica posibilidad de uso:

1. Realizar una breve introduccién, motivacion o
presentacion del tema a trabajar, teniendo en cuenta
cuadnto conocen los estudiantes sobre ello. Este
momento debe ayudar también a que en el grupo se
vaya creando un clima de confianza y respeto que es
fundamental para el tratamiento de los contenidos de
las fichas.

2. Entregar a cada nifio o nifia una copia de la ficha (si
esto es posible) e invitarles a revisarla y desarrollarla. Con
los méas pequefios convendria que se haga una lectura
conjunta con ayuda del/ de la docente. Los ejercicios
deben ser realizados en sus cuadernos u hojas de papel.

En el caso que no sea posible que cada nifio o nifia
tenga una copia de la ficha se puede elaborar en
grande el material de motivacién que la ficha propone,
organizar a los estudiantes en grupos y darles un
ejemplar para que trabajen en conjunto..

3. Monitorear o acompafiar el desarrollo de las diversas
partes del trabajo de la ficha y mantenterse atento/a para
orientar los momentos en que los grupos tienen que
hacer una tarea comun, asi como los momentos de
plenaria en que participan todos los integrantes del salon.

4. Reforzar -en los momentos adecuados- las ideas
centrales que la ficha sefiala, teniendo en cuenta las
ideas principales que van saliendo en el propio trabajo y
las sefialadas en la hoja del docente.
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3. Realizar siempre una reflexion y motivacion final que
ayude a que lo aprendido pueda ser practicado en
casa, en el aula o en la comunidad, por lo general cada
ficha propone una actividad para la casa que puede
servir con este fin.

CONTENIDOS DE LOS FASCICULOS
Fasciculo 1 : Afirmando mi autoestima

Esta orientado a reforzar en los estudiantes, la valoracion
de si mismos al sentirse queridos, aceptados y tratados
con respeto, fundamentalmente de sus padres,
comparieros y otros adultos significativos. Es importante
que desarrollen actividades ludicas individuales vy
grupales relacionas con:

@ la aceptacion de su cuerpo: aprecio por sus
caracteristicas fisicas: contextura, color de piel, forma de
los ojos, labios, su cabello u otras partes. Valoracion de
las diferencias.

@ Expectativas de sus padres respecto a su futuro.

® Experiencias placenteras en relacién asu cuerpoyala
satisfaccion de sus necesidades.

@ Arregloy aseo personal para sentirse bien.

® Valoracién de sus propias habilidades: “Sé
relacionarme bien con los otros”, "me gusta ser bueno
para la matematica", "bailo muy bien", "Soy buen

dibujante”.

@ [dentificacion de situaciones que dafiansusalud fisi-
ca, asi como su salud mental y su tranquilidad y ensayan
alternativas de solucion.

® Valoracion de lo que les gusta de ser varén o ser mu-
jer, a partir del recojo de informacién de otros nifios y
nifias respecto alo que les consideran bueno de su sexo.

® Valoracion de sus logros alcanzados como producto
de su propio esfuerzo.

Fasciculo 2: Manejando mis emociones Yy
afirmando mi afectividad

Esta dirigido a que los estudiantes logren enfrentar el
estrés y las frustraciones con optimismo saliendo
fortalecido. Es vital para la expresion del afecto saludable
que genera bienestar en los otros y en la misma persona.

Ademas permite reconocer y valorar sus vivencias
afectivas en la relacion con su entorno familiar cercano.
Se favorece la identificacion y valoraciéon de las
emociones en las demas personas y en si mismos y los
introduce en practicas corporales favorables para la
relajacion.

@ Se ejercitan en reconocer emociones en las personas a
partir de las expresiones del rostro.

’

® Experimentan sensaciones que producen los
movimientos controlados e imaginarios del cuerpo y la
respiracion relajante.

® |dentifican situaciones donde resulta dificil esperar,
reconocen las desventajas de no saber hacerlo y
reconocen laimportancia de aprenderloy practicarlo

e La importancia de recibir carifio de las personas que
quieren

Fasciculo 3 : Aprendiendo a vivir juntos

Esta orientado a fortalecer en los estudiantes relaciones
de armonia, confianza, respeto, y trato democratico.
Busca reforzar la comunicacion familiar y acercarse a
personas y grupos con caracteristicas diversas teniendo
una actitud de respeto y valoracion que permita
desarrollar la solidaridad.

Ademas, para relacionarse satisfactoriamente con los
demas necesitan comprender cdmo se sienten en una
situacién particular y cdmo actuar para que se sientan
mejor. Eso estrecha los lazos de comparierismo y de
amistad.

Asi mismo debe comprenderse que el conflicto es
inherente a las relaciones interpersonales. Lo que
importa es saber cdmo aprovechar estas oportunidades
para afrontar el conflicto y superarlo para consolidar la
relacion interpersonal.

Promueve:

® Las relaciones de respeto mutuo y la valoracion de las
diferencias.

® Laexpresion de sus sentimientos y deseosy a rechazar
de manera no violenta las agresiones de otros nifios o
nifias.

® Analizan la capacidad de escucha de las personas,
evallian su propia capacidad para escuchar a otros y
plantean propuestas para mejorarla.

® Conocen datos sobre los habitantes de costa, sierra 'y
selva del Peru: razas, lengua, costumbres y piensan
formas de conocer y acercarse mas a los nifios y las nifias
de las diversas regiones.

® |dentifican conflictos en la escuela y en la casa y se
ejercitan en pensar formas de solucién pacifica.

® Aprenden a expresar sus sentimientos y deseos y a
rechazar de manera no violenta las agresiones de otros
nifios o nifas.

@ |dentifican acciones de solidaridad enla vida cotidia-
na y piensan formas de ser solidarios con sus
comparieros.

e Identifican lugaresy condiciones para tener aire puro,
asi como los beneficios que éste ofrece a su salud.



*

@ |dentifican sus caracteristicas y las diferencias de las de
otros nifios y nifias y las aprecian en sus relaciones con
sus comparieros.

® |dentifican personas cercanas y de confianza con
quienes quieren realizar actividades juntos.

® |dentifican actitudes de discriminacion y actitudes
solidarias frente a las personas afectadas con el VIHy a
sus familiares

Fasciculo 4: Cuidandome de riesgos

Este fasciculo esta orientado a desarrollar en los nifios y
las nifias actitudes favorables para el autocuidado de su
salud y su integridad personal. Favorece la
identificacion de situaciones de riesgo y el aprendizaje
de respuestas oportunas.

Debe tenerse presente que en toda situacion personal o
interpersonal, muchas veces se necesita tomar una
decision sobre qué decir y qué hacer, para enfrentar
situaciones de riesgo.

Se busca que los estudiantes tengan oportunidades
donde:

@ Identifican caricias que les agrada y toques que no les
agrada, considerando que nadie tiene derecho a tocar
su cuerpo.

® Comparan los efectos de las drogas mas usadas en
nuestro medio, piensan razones por las que no se debe

ORIENTACIONES METODOLOGICAS
ESPECIFICAS

consumir drogay proponen actividades alternativas que
sean saludables.

@ |dentifican actividades que requieren hacerse en for-
ma medida, evitando excesos que dafien su salud.

@ Reconocen el interés que despierta la television y el
internet en ellos y en otros nifios y nifias y analizan los
riesgos de su uso indebido.

e Evaltian decisiones en relacion al consumo de cigarro
y el alcohol. Hacen un andlisis personal respecto a la
decision de fumar o consumir licor e indagan lo que
piensan otros respecto a la toma de decisiones en estos
aspectos.

e !Identifican decisiones que deben tomar a diario y se
gjercitan en hacerlo considerando las consecuencias
probables de dicha decisién

@ Analizan situaciones de riesgo en relacién al uso de
drogas y la participacion en pandillas, ensayan a
diferenciar situaciones con y sin riesgo y piensan
actividades alternativas

@ Comprenden motivaciones por las que las personas
pueden consumir drogay bebidas alcohdlicas.

® Reconoce que usar droga y consumir alcohol son
siempre alternativas negativas para la salud e identifican
soluciones positivas para la salud y la integridad de la
persona.
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EJEMPLO PARA LA UTILIZACION DE UNA FICHA

FASCICULO : APRENDIENDO A VIVIR JUNTOS
EL RESPETO A LAS DIFERENCIAS

En esta actividad de aprendizaje, se observa el contragjemplo de los estilos de vida saludable. Lo que
comunmente hace y piensa la gente, sin reflexionar que son formas de vivir que no benefician a la mayoria de
las personas.

1. Lee lo que dicen algunos chicos y chicas como tu:

“Por mi barrio todos somos morenitos, ella es la Unica blancona.
Su hija tiene amigas en el barrio y su mama le dice: "no te juntes con negras”

Adolescente de Tarapoto

“Por lo que un hombre llora a veces lo discriminan: “No se junten con él, es lloron”
y lo dejan de lado.

Nifio de Junin

“Yo hablo quechua solo con mi abuelita, en la calle no, porque sino
se burlan”

Nifia de Junin

“Como su papaé es albafil y es pobre no quieren juntarse con él”

Nifio de Lima

2. Contesta:

¢Qué sucede con estos chicos y chicas?
¢Como crees que se sienten?

¢Crees que es justo lo que les pasa?
¢Qué otras formas de discriminacion ves en tu colegio, en tu casa oen tu barrio?

Contesta en tu cuaderno y
luego comparte tus
respuestas en grupo




!

3. Lee:

Las personas somos iguales porque tenemos los mismos derechos, pero somos diferentes
en muchas otras cosas como: el color de la piel o las costumbres que tenemos. Entre las
personas hay diferencias que tenemos que aceptar, como por ejemplo las diversidades en el
idioma que utilizamos o el lugar en donde nacimos. En eso podemaos ser diferentes y no es
malo.

Pero hay otro tipo de diferencias que no son buenas porque hacen pensar que hay
personas que valen mas que otras y se discrimine. Esa discriminacion hace dafio, hace sentir
menos a algunas personas y no deja que puedan vivir en paz porque sienten que no los
respetan. Un ejemplo de esto es pensar que son superiores las personas de piel blanca, las
que hablan castellano o las que tienen plata. Pero en realidad no es esto lo que hace mejor
0 superior a alguien. Todas las personas valemos igual y merecemos respeto.

Constitucién del Pert

Articulo 2
“Toda persona tiene derecho a la igualdad ante la ley. Nadie puede ser

discriminado por motivo de origen, raza, sexo, idioma, religion, opinion,
condiciéon econdémica o de cualquier otra indole”

En tu cuaderno:
Explica con tus propias palabras el significado del articulo.
¢Crees que eso se cumple?

4. EN GRUPO PIENSEN:

S 1. ;Qué se podria hacer para evitar la discriminacion en su colegio, en su
) familia o en su barrio?
2. {Qué recomendarian a sus padres y a sus maestros para que ellos

tampoco discriminen?
Escriban las respuestas en su cuaderno.

5. Con su profesor o profesora revisen lo
que cada grupo escribio y seleccionen las
mejores ideas entre todos.

Escribanlo en un papel grande y
péguenlo en su salén para que todos lo
recuerden.

EN CASA:
Muestra a tus padres las recomendaciones que escribiste para que ellos no discriminen y dialoga
con ellos.
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